ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

DECRETO EXENTO Ny 0006 )

Dideco N° 21 LITUECHE, 13 de enero del 2026

Hoy se decretd lo que sigue:

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo dispone el articulo 3° bis de la ley N°20.530, corresponde al Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, velar por los derechos de los nifos y nifias, ejerciendo, entre otras
funciones destinadas a la prevencion de la vulneracién de sus derechos y proteccién integral.

Que, el inciso segundo del articulo 65 precipitado, dispone qué eﬂluﬁ;é‘;idente de la Fié_pdblica
mediante Decretos Supremos Expeditos a través del Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
suscritos ademas por el Ministerio de Hacienda establecerd la instalacién de las oficinas de la Nifiez
necesarias y el dmbito de su competencia.

Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia podrd ce_lel;}ra_l_j convenios con una 0 mds
municipalidades para desarrollar las funciones de las Oficinas Locales de I;Niﬁez. De esi;férrhé,
la funcién establecida para las municipalidades en la letra m) del articulo 4 de Ia ley N°18.695,
organica constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el decreto con fuerza de ley N°1, de 2006, del Ministerio del interior y seguridad publica,
se cumplird a través de los convenios celebrados con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia

para el desarrollo de las funciones de las Oficinas Locales de la Nifiez. - - —i

Que, el presidente de Ia Republica, a través del decreto supremo N°3 de 2024, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, determind la instalacién de 83 nuevas Oficinas Locales de la Nifiez en
el pais, entre ellas una comuna de Litueche y por tanto corresponde suscribir el presente convenio
en la municipalidad de Litueche con I3 finalidad de transferir los recursos que permitan la
instalacion y ejecucién. = T e

Que mediante el Acuerdo de Concejo N°178 del 05 de noviembre del 2025, en la Sesion Ordinaria
N°34 de 04 de noviembre del 2025, se aprueba el Convenio de transferencia de recursos Oficina
Local de la Nifiez, entre la Secretaria Regional Ministerial de desarrollo Social y Familia de la regién
de O' Higgins y la llustre Municipalidad de Litueche. |

Que mediante la Resolucién Exenta N°865 de fecha 28 de Noviembre del 2025, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, que aprueba el Convenio Oficina Local de Ia Nifiez Litueche
correspondientes al ciclo 5y 6”, convenio 2025.

El Ord. N°1086 de fecha 28 de noviembre que envia Resolucién Exenta N°865 que aprueba
Convenio de transferencia “Oficina Local de la Nifiez” 2025.
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El decreto N°1927 con fecha 10 de diciembre del 2025, donde Aprueba en todas sus partes el
convenio de la Oficina Local de la nifiez 2025, suscrito entre la llustre Municipalidad de Litueche y
la Secretaria Regional de Desarrollo Social y Familia de la Regién de O’Higgins.

La Orden de Ingreso N°114356 donde se realiza la transferencia de recursos el dia 07 de enero del
2026.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°30 de enero del 2026, emitido por el Director de
Finanzas de la llustre Municipalidad de Litueche.

Que, el Art. 4 de la Ley No. 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales
contempla la Contratacién.de Personal sobre la base de Honorarios.

Que, el Art. 13 de la Ley No. 19.280, establece que los pagos de Honorarios, en su conjunto, no
pueden exceder del 10% del gasto de remuneraciones del personal de planta.

La Ley, No. 21.133 publicada en el Diario Oficial el 02 de febrero del 2019, que incorpora a los
trabajadores a honorarios a los regimenes de Proteccién Social, estableciendo un mecanismo
obligatorio y gradual del pago de sus cotizaciones, lo que les permite tener acceso a todos los
beneficios de la seguridad social.

La disponibilidad de fondos en el item de Honorarios del Presupuesto Municipal vigente afio 2025,
para ejecutarse el 2026.

Que;-es necesario contar con-una persona que sea Gestor/a de Casos de la Oficina Local de la
Nifiez, en la comuna.de Litueche.

Que, de acuerdo al ORD N° 333 del 10 de abril del 2025, de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia,
se sefiala los procedimientos de subrogancias de las Oficinas Locales de la Nifiez, en donde el
objetivo es no interrumpir las acciones enfocadas en la atencién de los nifios, nifiasy adolescentes

y la proteccién administrativa de sus derechos.

Que, considerando el tenor de las funciones y responsabilidades de la gestora de casosy que la
profesional en calidad de honorarios, asume responsabilidades de caracter publico, debe ser
contratada a honorarios en calidad de agente publico, en donde tal como lo ha expresado la
Contraloria General, en sus dictdmenes N° s. 4.463, de 2002 y 19.489, de 2010, entre otros, las
personas contratadas con el caracter de agentes publicos deben ser consideradas funcionarios
publicos, fundamentalmente para efectos de la responsabilidad administrativa (Dictémenes N°s
47.071, de 2001 y 57.956, de 2010), con la consecuente responsabilidad penal y administrativa,
sin perjuicio de la responsabilidad correspondiente de su superior jerarquico.

El contrato de honorarios en calidad de agente publico del programa, fue firmado entre Dofia
Patricia Rosa Moya Leén y la Municipalidad.

X
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
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VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N2 1841 de fecha 06 de diciembre de 2024, Que Asume al Cargo de
Alcalde de la Municipalidad de Litueche don Rodrigo Palominos Vidal. Las atribuciones que me
confiere la Ley N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades. El Decreto Alcaldicio
N°2086 de fecha 09 de diciembre de 2024, que fija subrogancia. )

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el contrato a Honorarios de fondo externo de OLN con fecha 13 de enero, suscrito

entre la llustre Municipalidad de Litueche y Dofia Patricia Rosa Moya Leon, Cédula de Identidad:
por 12 meses, por la suma de $1.250.000.- (Un millén doscientos cincuenta mil

pesos), mensuales con impuesto incluido, para que se desempefie como Gestora de Casos de la

Oficina Local de la Nifiez, en la comuna de Litueche.

2.- APRUEBESE, que la gestora de casos Patricia Rosa Moya Ledn, deberd realizar actividades de

subrogacién en casos donde la coordinacidn no pueda ejercerla, con el fin de dar continuidad a los

servicios realizados por OLN Litueche.

3.- Tenga presente que la extensidn del contrato entra en vigencia a contar del 01 de enero del

2026 vy su fecha de término sera el 31 de diciembre del 2026.

4.- Dofia Patricia Rosa Moya Ledn, debera dar cumplimiento a la Ley N° 20.255 del 2008, sobre
Reforma Previsional a contar del afio 2012 y sus modificaciones.

5.- CARGUENSE, el presente gasto al Convenio Oficina Local de la Nifiez 2025.

6.- INCORPORESE copia del presente decreto a la Direcciéon de Administracion y Finanzas, para su
conocimiento y posterior cancelacion.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE EN EL SISTEMA ELECTRONICO SIAPER Y ARCHIVESE.

I MUNICIPALIDAR b LITUBEHE

i
%l Secrataria

omina Vargas Santander
Secretaria Municipal (s)

RvslA\:ﬁllic@

DISTRIBUCION Ii
- Archivo Finanzas i
- Archivo Adquisiciones

- Of. Partes Archivo Social
- DIDECO
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

CONTRATO A HONORARIOS DE FONDO EXTERNO

En la comuna de Litueche, a 13 de enero del afio 2026, la llustre Municipalidad de Litueche,
Rol Unico Tributario No. 69.091.100 - O, representada por su Alcalde Rodrigo Palominos Vidal,
Cédula de Identidad ambos domiciliados en

por una parte, y por otra Dofia Patricia Rosa Moya Le6n, Cédula de Identidad No.

PRIMERO: La |. Municipalidad de Litueche mediante el presente, contrata los servicios de GESTOR
DE CASOS para la Oficina Local de la Nifiez a la persona antes individualizada para realizar las
siguientes funciones:

Ejecutar sus funciones de acuerdo al Plan de trabajo anual de la OLN.

Ejecutar en conjunto a la coordinacién OLN, todas las etapas descritas en la Gestion Integrada de
Casos para proteger y restaurar los derechos de los NNA.

Recepcionar y entrevistar a los/as cuidadores/as y NNA cuando son integrados a OLN por cualquier
via, ya sea demanda espontanea, derivaciones de entidades territoriales o judiciales.

Realizar todas las acciones consideradas para la ejecucién del componente de Gestion Integrada de
Casos: elaboracion del diagndstico biopsicosocial, elaboracién, ejecucién y evaluacién del Plan de
intervencién personalizado, y realizar acciones de seguimiento a NNA egresados del Servicio de
Proteccién Especializada a la Nifez y Adolescencia por 24 meses siguientes a su egreso.

Apoyar al coordinador/a en la derivacion de casos de NNA a Tribunales de Familia para inicio de
medida de proteccion judicial, cuando corresponda.

Realizar la derivacion de casos asistida a servicios y acompafiamiento_en_las. derivaciones_que se
realicen.

Actualizar de manera periddica el registro de acciones referidas a la atencién de los nifios, nifias,
adolescentesy sus familias, de manera fisica o digital seguin se requiera en las orientaciones técnicas
y otros documentos emanados de la Subsecretaria de la Nifiez.
Aportar informacién a servicios involucrados en red de nifiez y familia dentro del:territorio comunal,
respecto de alcances de la OLN, para correcto flujo y derivacién de casos.

Informar oportunamente al coordinador/a y desplegar acciones pertinentes, cuando ocurran
situaciones especificas o graves constitutivas de delito, en cualquier etapa de la atencién de los
casos (para realizar denuncia correspondiente en 24 horas).

Apoyar a gestionar la consecucién de productos de la OLN: Plan de Trabajo y Catdlogo Local de
Beneficios y Servicios.

Apoyo en actualizacién de procesos de referencia y contrarreferencia a través de protocolos de
actuacion y atencidn (definidos por la Red), realizando el monitoreo de susresultados. — -
Realizar funciones de coordinacién de OLN en calidad de subrogante cuando se requiriese, con el fin
de dar continuidad al servicio ofrecido hacia las familias.
Todas las demas funciones establecidas en los reglamentos de la Ley N°21.430 que regulan la

metodologia y procedimientos de las Oficinas Locales de la Nifiez.

SEGUNDO: El presente contrato entrara en vigencia a contar del 01 de enero del 2026 y su fecha
de término serd el dia 31 de diciembre de 2026, pudiéndose ser prorrogable por mutuo acuerdo
de las partes y si existiera disponibilidad para ello, por el tiempo que se estime conveniente, el que
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE -
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deberad ajustarse a la supervisién técnica, instrucciones, control y evaluacién que realice la llustre
Municipalidad de Litueche, a través del Coordinador de la OLN o de DIDECO en el marco de las
orientaciones técnicas impartidas por el Convenio de la Oficina Local de |a Nifez.

TERCERO: Los Honorarios por los servicios encomendados en el punto PRIMERO de este contrato,
ascienden a la suma mensual de $1.250.000.- (Un millén doscientos cincuenta mil pesos). - con
impuesto incluido, monto que se cancelaré dentro de los cinco (5) dias hébiles del mes siguiente,
y una vez que los trabajos contratados sean efectuados a entera conformidad de la Coordinadora
de la OLN o DIDECO, previa presentacién de la respectiva boleta de honorarios, y informe de
actividades realizadas durante el mes. -

CUARTO: Jornada laboral de lunes a viernes, en dependencias de la llustre Municipalidad de

Litueche. De acuerdo a las necesidades y los horarios de las funciones asignadas en la OLN, las
cuales seran informadas por la Coordinadora de la OLN o la Direccién de Desarrollo Comunitario.

QUINTO: Se deja establecido que cualquiera de las partes puede poner término en forma
anticipada a este contrato, sin que ello dé derecho a ningun tipo de indemnizacion.

SEXTO: Sera responsabilidad del municipio suministrar los materiales que requiera para el buen
desarrollo de las funciones encomendadas en el punto PRIMERO de este contrato.

SEPTIMO: La . Municipalidad de Litueche a través del Convenio suscrito con OLN, se compromete
a cancelar a Dofia Patricia Rosa Moya Ledn, la suma total o parcial de gastos que incurra por
actividades asociadas a su funcién fuera de la comuna, como capacitaciones, jornadas técnicas,
con el fin de cubrir gastos de alimentacién, pasajes o alojamiento de acuerdo al monto asignado
a item viaticos del convenio de OLN 2025.

OCTAVO: Las partes vienen en pactar la suspensién del presente contrato de honorarios en los
siguientes casos, y en las condiciones que para cada caso se expresan:

a) Fallecimiento del o la cényuge, conviviente civil o de un hijo, 7 dias habiles corridos a contar del
deceso;

b) Fallecimiento de un hermano, de la madre o padre, 4 dias habiles corridos a contar del deceso;

¢) En caso de nacimiento de un hijo, el padre tendra derecho a 5 dias habiles corridos a contar del
parto. ;

d) En caso de que contraiga matrimonio civil o religioso y/o Pacto de unién Civil, tiene derecho a
5 dias hébiles continuos de permiso, desde la fecha del matrimonio y/o Pacto de unién Civil.

e) Por'motivos particulares del prestador, segun el siguiente detalle:
e Contrato superior a 11 meses: 6 dias
® Contrato de 5 a 10 meses: 4 dias
@ Contrato de 1 a 4 meses: 2 dias
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Al no encontrarse sujeto el prestador al cumplimiento de ningin tipo de jornada, estas
suspensiones diarias no podran fraccionarse.

f) De 15 dias hébiles, Gnicamente respecto de los prestadores que hayan celebrado 2 0 mas
contratos (sucesivos) superiores a 6 meses con el Municipio.

NOVENO: Se deja establecido que el presente contrato no constituye empleo ni el contratado
debe considerarse empleado, por lo que se libera al municipio de cualquier responsabilidad, tanto
civil como penal, de pagos previsionales y legales de los empleados del contratado, asf como, de
cualquier posible accidente de trabajo que se produjere en el transcurso de la prestacion de

servicio, el que debera ser cargo de la contratada debiendo dar cumplimiento a la Ley No. 20.255
del afio 2008, sobre Reforma Previsional a contar del afio 2012.

DECIMO: El Contratado estara obligado a informar por escrito, en forma mensual, sobre trabajos
contratados y sefialados en el punto PRIMERO, los que deberdn ser aprobados por el Coordinador
de la Oficina Local de la Nifiez o la DIDECO, en el marco de las orientaciones técnicas impartidas
por el Convenio de la Oficina Local de la Nifiez.

DECIMO PRIMERO: Se hace extensivo el cumplimiento integro del presupuesto del Convenio de

la Oficina Local de la Nifiez 2025.

DECIMO SEGUNDO: Las partes actuantes, para todos los efectos legales del presente contrato,

fijan su domicilio en Litueche, por lo que se someten a la Jurisdiccién y Competencia de los
Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO: E! presente contrato se suscribe en cinco ejemplares del mismo tenor y fecha,
quedando uno en poder de Dofia Patricia Rosa Moya Ledn y cuatro en poder del municipio.

DECIMO CUARTO: Para que el presente Contrato tenga validez, debera ser aprobado por Decreto
Alcaldicio. Leido y ratificado. Firman,

PATRICIA ROSA MOYA LEON

ced. ident. [N

g l. MUNICIPAUIDAD DE LITUECH
= Secretaria Mun

VARGAS SANTANDER
Secretario Municipal (s)
Ministro de Fe
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