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1. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

DECRETO ALCADICIO No. 998

LITUECHE, 19 de junio de 2025

CONSIDERANDO:

- El acta constitutiva depositada pot el socio de la otganizaciéon comunitaria
funcional, denominada “COMITE PARA LA VIVIENDA UNIDOS POR UN
SUENO?” de la comuna de Litueche.

- Que, una vez revisado el acta se cotrobotd que da cumplimiento a las disposiciones
establecidas en la Ley N°19.418.

- El Certificado de Ingreso de Antecedentes de Constitucién de Organizacion
No 103/095 emitido por la el Secretaria Municipal.

- Que, el art. 4° de la Ley N°19.418, establece otorgar Personalidad Juridica a las
Organizaciones Comunitarias.

VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N°1.841 del 06 de diciembre de 2024, que nombra Alcalde Titular; Lo
dispuesto en la Ley No. 19.418 “Sobte Juntas de Vecinos y demis Organizaciones Comunitarias” y las
facultades que me confiere la Ley No. 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades™.

DECRETO:

1.- Otétguese Personalidad Juridica, a contar del 16 de mayo de 2025 a la organizacién
comunitaria funcional denominada “COMITE PARA LA VIVIENDA UNIDOS
POR UN SUENO?” de la comuna de Litueche, inscrita con el Folio No0.364 del
Registro de Organizaciones Comunitarias.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
RC

.\/

Seczetana Munlcz o,

RPV/LUS/RVS/lus

Distribucién:

- COMITE PARA VIVIENDA UNIDOS POR UN SUENO
- Atrchivo Secretarfa Municipal.

- Oficina de Partes.
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1. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

CERTIFICADO

LLAURA CAROLINA URIBE SILVA, secretaria
Municipal de la Ilustre Municipalidad de Litueche, que susctibe, certifica que:

Uno: que asistid a la asamblea constitutiva de la
organizacién comunitaria funcional denominada “COMITE PARA LA VIVIENDA
UNIDOS POR UN SUENO?, de la comuna de Litueche, que da cuenta del acta que
precede, la que se celebrd en el lugar, dia y hora indicados en ella.

Dos: que asistieron a la asamblea los asociados que se
sefialan en el acta que antecede.

Tres: que todas las proposiciones de acuerdo que se
contienen en el acta precedente quedaron lefdas y puestas a discusién y aprobada en la
forma que se expresa en el acta.

Cuatro: que el acta precedente es una relacidén fiel y
exacta de todo lo ocurrido y acordado en la reunién celebrada en Salén Municipal,
ubicado en calle Cardenal Caro #796 de la comuna de Litueche, a once dias del mes de
mayo del afio dos mil veinticinco.

LAURA CAROLINA URIBE SILVA, Sectetatia Municipal, C.I N° 15.681.903-4
Ministro de Fe

Firmado

Laura digitalmente por

Laura Carolina

Carolina Uribe Silva

. . Fecha: 2025.06.21
Uribe Silva’tee. s

Sectetaria Municipal
Ministro de Fe

LITUECHE, 21 de junio de 2025

Organizzaconey Comunilariar ey No. 19478



I. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

CERTIFICADO No. 103/095

INGRESO ANTECEDENTES CONSTITUCION ORGANIZACION

LAURA CAROLINA URIBE SILVA, Secretatia Municipal de la
1. Municipalidad de Litueche, que suscribe, certifica que:

En la comuna de Litueche, 2 dieciséis dias del mes de mayo del afio
dos mil veinticinco, la organizacién comunitaria funcional denominada “COMITE
PARA LA VIVIENFA UNIDOS POR UN SUENO?” de la comuna de Litueche, ha
depositado en esta Secretarfa Municipal copia de documentos correspondiente a la
constitucién de la otganizacién antes sefialada, celebrada el dia 11 de mayo de 2025,
siendo las 10:20 hrs. En salén municipal, ubicado en calle Cardenal Caro #796 , de la
comuna de Litueche, su directorio provisorio, segiin acta entregada, esta confotrnado
de la siguiente manera:

e Ptesidente : Marisol Toro Aravena
Cédula Identidad N°17017.180-2

- Vice ptesidente : Lucas Madariaga Flores
Cédula Identidad N°21.800.615-9

- Secretario : Batbara Toro Aravena
Cédula Identidad N°19.369.619-8

S Tesorero : Yosselin Morales Escarate
Cédula Identidad N°18.931.112-5

Extendido en la comuna de Litueche, 2 veintitin dias del mes de junio
del afio dos mil veinticinco.

Firmado

Laura digitalmente por
. Laura Carolina
Carollna Uribe Silva

Uribe Sllva Fécha: 2025.06.21
12:22:52 -04'00°

Sectetaria Municipal
Ministro de Fe

Cardenal Cato No.796, Fono: 722200801 — www.litueche.cl



I. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

364

En la comuna de Litueche, a dieciséis dias del mes de mayo del afio dos mil
veinticinco, se presenta en la Secretarfa Municipal, Don Lucas Madariaga
Flotes con domicilio en la comuna de Litueche, en representacién de la
organizacion comunitaria funcional denominada “COMITE PARA LA
VIVIENDA UNIDOS POR UN SUENO” de la comuna de Litueche,
constituida con fecha 11 de mayo de 2025 a las 10:20 horas, en salon Municipal,
ubicado en calle cardenal Caro #796 , de la comuna de Litueche, actudé como
Ministra de Fe, Dofia Laura Carolina Uribe Silva , Secretaria Municipal de la L
Municipalidad de Litueche.

El Ditectorio provisorio quedé constituido de la siguiente forma:

= Ptesidente : Marisol Toro Aravena
Cédula Identidad N°17#7.180-2

- Vice ptesidente : Lucas Madariaga Flores
Cédula Identidad N°21.800.615-9

- Sectretario : Batbara Toro Aravena
Cédula Identidad N°19.369.619-8

- Tesotrero : Yosselin Morales Escarate
Cédula Identidad N°18.931.112-5

Se deja constancia del depdsito de acta y estatutos debidamente firmados,
dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 8° de la ley N° 19.418, sobre
“Juntas de Vecinos y demas Organizaciones Comunitarias”.

Firman,

Secretario Municipal

Marisol Toro Aravena
Ptresidente
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

ESTATUTOS COMITE DE VIVIENDA
LEY N° 19.418

“Comité para la vivienda unidos por un suefio”

En la comuna de Litueche, a 11 de mayo del 2025, siendo las 10:20 horas, se lleva a efecto una reunion en
salon municipal, comuna de Litueche, con las personas que se individualizan y firman al final de la presente
acta, quienes manifiestan que se han reunido con el objeto de adoptar acuerdos necesarios para constituir una

organizacion comunitaria funcional denominada: COMITE PARA LA VIVIENDA UNIDOS POR UN
SUENO

TITULO I

NOMBRE, DOMICILIO, OBJETIVOS

ARTICULO PRIMERO: Constituyese una Organizacion Comunitaria Funcional, que se regira por la Ley N°
19.418 y sus modificaciones posteriores denominada “Comité para la vivicnda unidos por un suefio”

ARTICULO SEGUNDO: El Comité para la vivienda unidos por un sucfio ticne por objetivo:

a) Realizar acciones tendicntes a representar y promover los valores cspecificos de la
comunidad en la comuna de Litueche.

b) La obtencion de viviendas para cada uno de sus asociados, para mcjorar asi la situacion de viviendas
y socioeconomicas de los socios.

c) Interpretar y expresar hacia la comunidad los intereses y aspiraciones de sus asociados, en
acciones tendientes a la superacion personal de ellos.

d) Promover el sentido de comunidad y solidaridad entre sus miembros, a través de la convivencia y de

la realizacién de acciones comunes.

ARTICULO TERCERO: Para el logro de los objetivos a que se refiere el articulo anterior, el Comité de
Allegados cumplira ademas de lo cspecificado por la fey del ramo las siguientes funcioncs.
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a) Vincularse con las demas organizaciones comunitarias de la Unidad Vecinal, a fin de colaborar en la
realizacion de planes de Desarrollo Vecinal.
b) Propender a la obtencion de los servicios, asesorias y demas medios que requiera para el mejor

cumplimiento de sus fines.

ARTICULO CUARTO: Para todos los efectos legales, el domicilio del Comité para la vivienda “Unidos por
un suefio” scrd la comuna de Litucche.

TITULO 1T

SOCIO0S, DERECHOS, OBLIGACIONES, REGISTROS, CAUSALES DE SUSPENSION Y
EXCLUSION

ARTICULO 6° Para scr socio sc requicre tencr, a lo menos, 18 afios de cdad, domiciliado cn la comuna dc
Litueche.

ARTICULO 7° El ingreso al Comité es un acto voluntario, personal e indelegable y, en consecuencia, nadie
puede ser obligado a pertenecer a ¢l ni podra negarse el ingreso a la respectiva organizacion a las personas
que lo requicran y cumplan con los requisitos Iegales y cstatutarios.

Las personas que deseen ingresar al Comité deberan presentar una solicitud escrita al Directorio, el que
deberd pronunciarse aceptandola o rechazandola dentro del plazo de 5 dias habiles previa comprobacién dcl
domicilio del solicitante. El rechazo solo podra fundarse en la falta de condiciones legales para ingresar a una
organizacion regida por la Ley N° 19.418 y requerira el voto afirmativo de los dos tercios de los directores en
cjercicio. El afectado, con cl acuerdo de rechazo de su solicitud de ingreso podra apclar dc esta medida cn la
forma y plazos indicados en el articulo 12° de estos Estatutos.

ARTICULO 8% Los socios del Comité tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las asambleas que se lleven a efecto, con derecho a voz y voto. El voto sera unipersonal
e indelegable.

b) Elegir y poder ser elegido en los cargos representativos de la organizacion.

c) Prescntar cualquier iniciativa, proyecto o proposicion de cstudio al dircctorio. Si csta iniciativa cs

patrocinada por el diez por ciento de los afiliados, a lo menos, el directorio deberd someterla a la
consideracion de la asamblea para su aprobacion o rechazo.

d) Tener acceso a los libros de actas, de contabilidad de 1a organizacion y de registro de asociados.

e) Proponer censura a cualquiera de los miembros del directorio.

ARTICULO 9°: Los socios del Comité Lienen las siguientes Obligaciones:

a) Servir los cargos para los cuales sean elegidos y colaborar en las tareas que el Comite les
encomiende.

b) Asistir a las Asamblcas y reunioncs a que fuesen convocadas.

c) Cumplir oportunamente sus prestaciones pecuniarias con el Comite.
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d) Cumplir las disposiciones de los Estatutos y Reglamentos mternos del Comité y acatar los acuerdos
de las Asamblcas Generales y del Dircctorio, como asimismo las disposicioncs de la Ley N* 19.418.

ARTICULO 10°: La organizacion llevara un registro piiblico de todos sus afiliados, el que debera contener, a
lo menos, las siguicntcs menciones:

a) Nombre complcto

b) Dormicilio

) Cédula de Identidad

d) Numero correlativo de socio

e) Fecha de ingreso a la organizacion y de retiro, en su caso.

) Firma decl afiliado

Este registro sc mantendra a disposicion de cualquicr socio que desce consultarlo y cstara a cargo dcl
Secretario del Comité. A falta de sede, esta obligacion debera cumplirla el Secretario en su domicilio.

En ambos casos, serd el propio Secretario quien fijara y dard a conocer los dias y hora de atencion, en forma
tal que ascgure cl acceso de los veeinos interesados. Durante dicho horario no podra ncgarsc la informacion,
considerandose falta grave impedir u obstaculizar el acceso a este registro.

Una copia actualizada y aulorizada dc cste registro deberd ser entregada al Scerctario Municipal cn ¢l mes de
marzo de cada afio y a los representantes de las diferentes candidaturas en elecciones del Comité al renovar su

dircctiva, por Jo menos con un mes de anticipacion y con cargo a los intcresados.

Sin perjuicio de lo sefialado, el Comité debera remitir al Secretario Municipal, cada seis meses, certificacion
de las nucvas incorporaciones o retiros del registro de asociados.

ARTICULO 11% Son causales de suspensiéon de un socio en todos sus derechos en el Comité:

a) El incumplimiento injustificado de las obligaciones contempladas en las letras b), ¢) y d) del articulo
9°.

b) Efectuar propaganda o campana proselitista con fines politicos o religiosos, dentro de los
locales del Comité o con ocasion de sus actividades oficiales.

c) Arrogarsc la representacion del Comité o dercchos cn ¢l que no poscan.

d) Usar indebidamente bienes del Comite.

c) Comprometer los intereses y ¢l prestigio del Comit¢, afirmando falscdad respecto de sus actividades

o de la conduccion de él por parte del Dircctorio.

ARTICULO 12° La suspension scré acordada por cl Dircctorio y no podra cxceder de scis mesces. El acucrdo
respectivo requerira voto afirmativo de los dos tercios de los directores en gjercicio.

El afcctado con la medida de suspension podréd apelar del acucrdo ante la asamblea gencral extraordinaria
dentro del plazo de 15 dias, contado desde la fecha de notificacion del acuerdo correspondiente.

La asamblea extraordinaria debera realizarse dentro del plazo de 30 dias, contados desde la fecha de
apelacion y requerira, para ratificar el acuerdo, el voto afirmativo de los dos tercios de los afiliados presentes.

ARTICULO 13° La calidad de afiliado al Comité terminara:

]
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a) Por pérdida de alguna de las condiciones habilitantes para ser miembro de él.
b) Por renuncia.
c) Por exclusion, acordada en asamblea general extraordinaria por los dos tercios de los miembros

presentes, en votacion secreta y fundada en alguna de las causales que sc sciialan en el articulo siguicnte.

El acuerdo sera precedido de la investigacion correspondiente.

La exclusion requerira de la audiencia previa del afectado para recibir sus descargos. Si a la fecha de la
asamblea extraordinaria el afectado no ha comparecido o no ha formulado sus descargos, estando
formalmente citado para cllo, la Asamblea podra obrar cn todo caso.

ARTICULO 14°: Son causales de exclusion de un socio del Comité:

a) Cometer la infraccion scfialada en la letra b) del articulo 11° de cstos Estatutos, después de haber sido
suspendido por la misma causal.
b) Causar, injustificadamente, dafio o perjuicio a los bicnes de la organizacién o a la persona dc sus

asociados con molivo del desempefio de sus funciones
¢) Quicn fucre excluido de la organizacidn solo podra ser readmitido después de un aro.

TITULO ITT
DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 15% La Asamblea es el drgano resolutivo superior del Comité y estara constituida por la reunion
del conjunto de sus afiliados.

ARTICULO 16: Existiran asambleas generales ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO 17° Las asambleas generales ordinarias se celebraran cada tres meses y en ellas podrd tratarse
cualquier asunto relacionado con los intereses del Comité. Seran citadas por el Presidente y el Secretario o
con quienes estatutariamente los reemplacen.

ARTICULO 18" Las asambleas extraordinarias se verificaran cuando lo exijan las necesidades del Comit¢,
los Estatutos o la Ley, y cn cllas sélo podran tratarse y adoptarsc acucrdos respecto de las matcrias sciialadas
en la convocatoria.

Las citaciones a estas asambleas se efectuaran por el Presidente a iniciativa del Directorio o por el
requerimiento de, a lo menos, ¢l 25% de los asociados.

ARTICULO 19% La citacion a Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria sc hara mediantc

envio de mensaje, carta o correo, con una anticipacion minima de 5 dias habiles a la fecha de sus
cclebracionces.

ARTICULO 20 La citacion deberd indicar si se trata de una Asamblea Ordinaria o Extraordinaria, sus
objctivos y lugar, dia y hora de su cclcbracion.
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ARTICULO 21°: Deberan tratarse en asamblea general extraordinaria las siguientes materias:

a) La reforma de los Estatutos.

b) La adquisicion, enajenacién y  gravamen de los bienes raices de la organizacion.

c) La determinacion de las cuotas extraordinarias.

d) La exclusion o reintegracion de uno o mas asociados, cuya determinacion debera hacerse en votacion
scereta, como asimismo la cesacion en ¢l cargo de dirigente por censura.

e) La eleccion del primer Directorio definitivo.

t) La convocatoria a elecciones y nominaciones de la Comisién Electoral.

2) La disolucion dc la organizacién.

h) La incorporacion a una Unién Comunal o el retiro de la misma,

1) La aprobacion del Plan Anual de Actividades.

ARTICULO 22°: Las asambleas sc cclebrarin con, a lo menos, un tercio de los miembros del Comité y los
acuerdos se tomaran por mayoria de los presentes, salvo los casos en que los Estatutos o la Ley N" 19.418
cxijan ofras mayorfas. Cada micmbro tendrd derecho a un Vvoto y no podrda votarse por poder conferido por un
miembro ausente.

Los acucrdos aprobatorios de Estatutos y aquellos que en conformidad a la Ley deban adoptarse en Asamblea
Extraordinaria, deberdn ser necesariamente materia de votacién nominal, sin perjuicio de los casos en que
estos Estatutos exijan votacién secreta.

ARTICULO 23°: Los acuerdos que se tomen en las asambleas seran obligatorios para todos los miembros del
Comité.

ARTICULO 24°: Las asambleas seran presididas por el Presidente del Directorio y actuara como Secretario

quicn ocupe esc cargo cn ¢l Directorio. En caso de auscncia o impedimento serdn rcemplazados por cl
Vicepresidente o un Director, respectivamente.

ARTICULO 25°: De las deliberaciones y acuerdos que se produzcan en las Asambleas Generales, se dejara
constancia en un Libro de Actas, que seré llevado por el Secretario del Comité.

Cada acta debera contener, a lo menos:

a) Dia, hora y lugar de la Asamblea

b) Nombre de quicen la presidio y de los demas dircctores presentes.
c) Numero de asistentes.

d) Materias tratadas

e) Un extracto de las deliberaciones, y

1) Acuerdos adoptados.

ARTICULO 26° El Acta a que alude cl articulo anterior, scrd firmada por ¢l Presidente del Comité, por cl
Secretario y por tres asambleistas designados para tal efecto en la misma asamblea.
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TITULO IV DEL DIRECTORIO

ARTICULO 27°: g Comité sera divigido y administrado por un Directorio compuesto por a lo menos tres
micmbros litulares, clegidos en volacion directa, scerota ¢ inlbrmada‘ por un periodo de (reg anos, cn
Asamblea General Ordinaria, pudiendo ser reelegido por una soly vez,

ARTICULO 28 p la misma asamblea senalada en el articulo anterior se elegira 1gual nimero de miembrog
suplentes, log que ordenados segin la votacion obtenida por cada uno de cllos, de manery decreciente,
supliran al o a [os miembros titulares que sc encuentren lemporalmente impedidos de desempeniar sug
funciones, mientras dure ta imposibilidad, o los reemplazarin cuando por fallecimiento, inhabilidad
sobreviviente, imposibilidad u otra causa legal, no pucdan desemperiar el Cargo para el cual fucron clegidos.

ARTICULO 29°: 1 o Dirigentes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener 18 afios de cdad, a 1o menos,

b) Tener un afio de afiliacion, como minimo, al momento de la eleccion.

c) Scr chileno o Cxlranjero con residencia definitiva.

d) No estar procesado ni cumpliendo condena por delito que merezca pena aflictiva, y
e) No ser miembro de la Comisién Electoral del Comité,

ARTICULO 30°: las clecciones de dircetorio resultardn clegidos quicnes cn ung misma y finica volacion
obtengan las mas altas mayorias, correspondiéndole ¢ cargo de Presidente 4 quien obtenga a primera
mayoria individual: |os cargos de Vicepresidente, Secretario y Tesorero se proveeran por eleccion entre los
Propios micmbrog dq| Directorio.

En esta eleccion cada uno de Jos miembros de |a organizacion tendrg derecho a un voto.

Si se produjere igualdad de votos entre dos candidatos, se dirimira e empate por Ia antigiiedad en |a
organizacion, y sj éste subsiste, se procedera a un sorteq entre ellos.

ARTICULO 31e- El Presidente del Directorio tendrs a su cargo la administracion de los bienes que
conforman el patrimonio de Ja Organizacion, siendo responsable hasta de culpa leve en e] desempeiio de |y
mencionada administracion, SN perjuicio de la responsabilidad penal que pudiere torresponderle. Igual
responsabilidad afectarg o los demas miembros de] Directorio por los actos que ejecuten en el ejercicio de sus
facultades de administracion,

ARTICULO 32°: g Presidente del Dircctorio tendyg entre otras cosas, las siguicntes atribuciones:

a) Citar a asamblea general ordinaria o extraordinaria.

b) Poner en conocimiento de Ja Asamblea todog los asuntog relacionados con Jog objctivos del Comité,
¢) Ejecutar los acuerdos de |a Asamblea,

d) Representar Judicial y extrajudicialmente 4] Comité, sin perjuicio de Ja ICpresentacion que e
corresponde al Dircclorio, en conformidad 4 [ ley y estos Estatutos.

€) Rendir cuentg anualmente a [ Asamblea de] manejo e inversion de los recursos que integran e

Lo anterior, s¢ entiendce sin perjuicio de [ag facultades que sobre las materiag indicadas Ic corresponda al
Directorio 0 a Ia Asamblea.
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ARTICULO 33 El Dircctorio tendra las siguicntes atribucioncs y deberes, sin peruicio de lag demds que se
contemplan en estog Estatutos:

a) Requerir a) Presidente, por al mcnos dog de Sus Integrantes, [q citacion a Asamblea Genery]
Extraordinaria.

b) Proponer 3 |4 Asamblea, cn ¢ mes de marzo, cf Plan Anual dc Actividades y ¢l presupuesto de
ingresos ¥ gastos.

c) Colaborar con ¢ Presidente en Ia ejecucion de Jos acuerdos de la Asam blea.

d) Colaborar ¢con ¢l Presidente cn la claboracion de la cuenta anual a g Asamblca sobre cl

funcionamiento general de 1 organizacion especialmente en Jo referido al manejo e inversign de los recursosg
que integran sy patrimonio.

e) Representar a 15 organizacion en [og €aS0s en que expresamente lo exija Ia ley o los estatutos.

f) Concurrir con sy acuerdo a las materiag de su competencia que sefale |4 ley o los estatutos.

ARTICULOQ 340 EI Directorio deberd renovarge dentro de los quince dias anterioreg 1] término del mandato
del que se encontrare en cjereicio.

ARTICULO 35% Dentro de la semang siguiente a g cleccidn def Dircctorio éste debers constituirse,
designando de entre sus integrantes Viceprcsidcn[u, Secrelario Y Tesorero. Ej ¢] desempeiio de eslos cargos
durara todo ¢ periodo que Jeg corresponda como Directores.

La constitucion deberg verificarse, a lo menos, con Jg concurrencia de Iy mayoria de log Dircctores.

ARTICULO 36 En ¢l migmo plazo sehalado ¢ el articulo anterior, ¢l nuevo Directorio deberd recibirse del
Cargo, en una reunion e que el Direclorig anterior le harg entrega de todos Jos libros, documentos y bienes
que hubiere [levadg o administrado, De CStd reunion se Jevantars un acta en el libro respectivo, que firmaran
ambos Directorios.

ARTICULO 37 El Dircetorio sesionard con cuatro de sug micmbros, 4 lo menos, y gus acucrdos sc
adoptardn por |a mayoria de |og Directores asistentes. En cago de empate, decidirg el voto del Presidente.

ARTICULO 38 De lag deliberaciones Y acuerdos de) Dircctorio gc dcjarg constancia cn un libro (e actas,
que serd firmado por todos los Directores que concurrieron 3 g sesion. Si alguno de ellos no pudiere 0 se

negare a firmar ge dejara constanciy de este hecho.

ARTICULO 39¢- Si algin Director quisiera salvar gy fesponsabilidad por yp acto o acuerdo adoptado por e]
Dircetorio, podré pedir que se deje constanci escrita de su opinién.

ARTICULO 4¢¢: Los dirigentes Cesardn cn syg cargos conforme a [ag siguicntes causalcs:

a) Por ¢l cumplimiento dej periodo para ¢l cyal lueron elegidos.

b) Por renuncia presentada por eserito al directorio, cesando cn gyg funcioncg ¥ Tesponsabilidad ]
momento en que éste tome conocimiento de aquella:

c) Por inhabilidad sobreviviente, calificada en con formidad con Jog presentes cstatutog.

d) Por censura acordada por Jos dos tercios de los socios presentes en asambleq CXtraordinaria
especialmentie Convocada al cfecto.

¢) Por pérdida de la calidad de afiliado a la respectiva organizacion,

f) Por pérdida de 15 calidad de ctudadano.
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Serd motivo de censura la (rasgresion por los dirigentes de cualquiera de log deberes que Ia Ley N° 19.418 Jes
impone, como asimismo de los derechos que estos estatutos contemplan respecto de los socios del Comité.

TITULO V
DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO Y TESORERO

ARTICULO 41°: El Presidente tendra atribuciones contempladas cn ¢l articyulo 32°y las demas que la Ley o
estos Estatutos |e encomiendan.

ARTICULO 42°: El Vicepresidente lendrd las siguientes atribuciones y deberes:
a) Colaborar bermanentemente con ¢ Presidente en todas las funciones que a éste le corresponden,

b) Reemplazar g Presidente ep caso dec auscncia o impedimento Y subrogarlo con Jag mismas

ARTICULO 43°: Son atribucioncs y deberes de] Sccerctario:

a) Llevar los libros de actas del Directorio y de la Asamblea.

b) Redactar las actasg de las reuniones de| Directorio y de |a Asamblea.

c) Despachar Ias citacioncs g reunion de Dircctorio en la forma que sc acuerde en g primera scsion,
efectuar la publicacion de avisos citando a asamblea y hacer y tijar los carteles de citacign.

d) Recibir y despachar correspondceneig,

¢) Autorizar, con su firma, Y en su calidad de Ministro de Fe, las actas de las reuniones de Directorio y
de las Asambleag Generales.

f) Otorgar copias certificadas Y autorizadas que Ic soliciten log dirigentes o log micmbros de] Comité.

g) Llevar un registro ptiblico de todos los afiliados a Comité,

h) Efectuar lag gestiones que el encomiende el Directorio ¢ su Presidente.

1) Realizar las demsgs funciones que 1a Ley o estos Estatutos le encomienden.

ARTICULO 44°: Son atribuciones y deberes del Tesorero:

a) Cobrar las cuotas sociales y otorgar los recibosg correspondientes.

b) Mantener al dia la documentacion financicra del Comite, Cspecialmente ¢ archivo de facturas,
recibos y demas comprobantes de ingresos y egresos.

c) Elaborar, anualmente, o cuando sc lo solicite [a asamblca o ¢] Directorio un informe sobre ¢l cstado
financiero del Comité,

d) Mantener al dig ¢] inventario de [os bicnes del Comite.

€) Cumplir las demss funciones que se le encomiende por estos Estatutos o Ja Ley.
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TITULO VI
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 45 Integran el patrimonio del Comité:

a) Las cuotas o aportes ordinarios y extraordinarios que acuerde la asamblea, conforme con estos
cstatutos.

b) Las donaciones o asignaciones por causa de muerte que se le hicieran.

c) Los bienes muebles o inmuebles que se adquieran a cualquier titulo.

d) La renta obtenida por la gestion de Comités comunitarios, tallcres artesanales y cualcsquicra otros
bienes de uso de la comunidad, que posea.

e) Los ingresos provenientes de beneficios, rifas, fiestas sociales Y otros de naturaleza simjlar.

N Las subvenciones, aportes o fondos fiscales o municipales que sc Ie otorgucn.

2) Las multas cobradas a sus miembros.

) Los demas INEresos que pereiba a cualquicr titulo,

ARTICULO 46" Los fondos del Comité deberan mantenerse en Bancos 0 Instituciones Financieras
legalmente reconocidas, a nombre de Iy organizacion,

ARTICULO 48° Los car 208 de dirigentes se ejerceran Jratuitamente, no obstante, sus miembros tendran
g g ] )
derecho a que les reembolsen los 8aslos dc movilizacion y otros de igual naturaleza €N quc incurricren cn

cumplimiento de |ag gestiones que se leg encomienden, debidamente acreditados y aprobados por el
Directorio.

ARTICULO 49*- Contra la cuenta bancaria o financiera del Comité solamente podra girarse por ¢l Presidente
y ¢l Tesorero del Comité, conjuntamente, o por los miembros que los reemplacen de acuerdo a estog

Estatutos, debidamente autorizados por ¢l Directorio, dejandose constancia en el acta respectiva del monto
del giro y de sy objetivo.

TITULO viI

DE LAS CUOTAS SOCIALES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 50°: Ep 14 primera Asamblca General Ordinaria que sc celebre cada afio se fijara ¢l monto de Ia
cuota social mensual.

ARTICULOQ 51° Solamente con e acuerdo de la mayoria absoluta de los miembrog del Comité, adoptado en

la Asamblca General Extraordinaria, cspecialmentc  convocads al cfecto, podrd cstablecerse cuotas
extraordinarias,

Las cuotas extraordinarias solo ge destinaran a financiar proyectos o actividades previamente determinados,

La asamblea acuerda fijar una cuota mensual de $2.000 pesos.
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TITULO vIII
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

ARTICULO 529 La Asamblea General Ordinaria nombrarg anualmente |a Comisién Fiscalizadora de
Finanzas, 1a que estard compucsta por tres miembros y a g cual le corresponderd revisar Jug cuentas ¢
informar a la Asamblea sobre el balance o cuenta de resultados, inventario Y contabilidad del Comité.

ARTICULO 53¢ Ega Comision podra revisar cn cualquicr momento que cstime oportuno movimicnto
financiero del Comité, a cuyo objeto del Tesorero y demas micmbros del Directorio deberdn darle Iag
mayores facilidades exhibiéndole todos Jog documentos que digan relacion con cl movimicento de fondos.

ARTICULO 54 Los miembros de g Comisién Fiscalizadora de Finanzag duraran un ano en sus funciones,
pudiendo ser reelegidos por una solg vez.

En su caso, serdn clegidos en [ misma Asamblea en que se elija al Directorio, en votacion secreta ¥y por
mayoria de votos. Si se produjese igualdad de volos centre

dos candidatos, s¢ dirimira c| CMmpate por la antigiicdad cn la organizacion, y si éste subsiste sc proceders aun
sorteo entre ellog.

ARTICULQ 55¢ La Comision Fiscalizadora podra intervenir cn los acuerdos de] Dircctorio nj objctar sus
decisiones nj las de la Asamblea.

ARTICULO 56 La Comisién Fiscalizadora no podra intervenir en los acucrdos de] Dircctorio nj objetar sus
decisiones ni las de la Asamblea,

ARTICULO 57e. La Comision Fiscalizadora podré informar a log afiliados de |a situacion financierg del

Comité en cualquier Asamblea. No obstante, lo anterior, el informe general de cada afig debers presentarlo en
la primera
Asamblea Ordinaria Anual.

TITULO 1x
DE LAS COMISIONES
ARTICULOQ 58¢: El Dircctorio podra constituir las comisioncs dc

especificos y para el mejor cumplimiento de los objetivos Sociales,
El Dircctorio determinarg cn syg reglamentos internos cl funcionamicnto de sus comisiones,

afiliados que cstime Neeesarias para fines
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TITULO X
DE LA COMISION ELECTORAL

ARTICULO 59°: Existira una Comisién Electoral que tendréd a su cargo Iy organizacion y direccion de las
clecciones internas,

La Comision estara conformada por cinco miembros que deberan tener, a lo menos, un afio de antigiiedad en

la respectiva organizacion, salvo cuando se trate de la constitucién de la primera y no podran formar parte del
actual Dircctorio ni ser candidatos a igual cargo.

ARTICULO 60¢: Corresponderd a Iy Comision Electoral velar por el normal desarrollo de log procesos
eleccionarios y de los cambios de Directorio, pudiendo Impartir las mstruceiones y adoptar las medidas que
considere necesarias para lales efcctos. Asimismo, le correspondera realizar los escrutinios y custodiar las
cédula y demas antecedentes clectorales, hasta of vencimiento de los plazos legales cstablecidos para
presentar reclamaciones y solicitudes de nulidad. A esta Comision le carresponderd, ademas, la calificacion
de las clecciones del Comité.

TITULO X1
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 61°: Las modilicaciones al presente Estatuto solo podran ser aprobadas en Asamblea General

Extraordinaria, especialmente convocada al efecto y con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y
regirdn una vez aprobadas por ¢l Secretario Municipal.

TITULO X11

DE LA DISOLUCION

ARTICULO 62°: EJ Comité podra disolverse por acuerdo de la Asamblea General, adoptado por Ia mayoria
absoluta de log afiliados con derecho a volo.

ARTICULO 63°: E] Comité, en todo caso, sc disolvera por lag siguicntes causales:

a) Por incurrir en alguna de las causales de disolucion prevista en ¢stos Estatutos,

b) Por haber disminuido sus integrantes a un namero inferior al requerido para su constitucion, durante
un lapso de seis meses, hecho éste que podrd ser comunicado al Sccrctario Municipal por cualquicr afiliado al
Comité, o

c) Por caducidad dec sy Personalidad Juridica ¢n conformidad a lo dispucsto cn ¢l inciso 5% del Articulo
8°de la Ley N° 19,41 8.

ARTICULO 64° La Disolucién a que sc reficre ¢l articulo anterior sera declarada mediante Decreto
Alcaldicio fundado, notificado aj Presidente del Comité,
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Personalmente, o cp gy defecto, Por carta certificada, [ organizacion tendrg derecho a reclamar ante
tribunal electora] regional correspondiente, dentrg del plazo de treinta diags contados desde [a notificacion.

ARTICULQ ¢5¢- En caso de disolucion, 1y liquidacion de los bienes del Comité serg practicada por ung
COMISion especialmente designada 2] clecto, compucesta por (reg miembros titulares y dos suplentes clegidos
¢n Asamblea General Extraordinaria, Sus atribuciones, deberes y plazo para cumplir ¢] encargo serdn
determinados en esta misma Asamb|ea.

Seran aplicables las normas contempladas cn estog Estatutos, respecto de Jog Directores, ¢n matcria de
nombramientos Y responsabilidades

TITULO X111
DE LA INCORPORACION Y RETIRO DE UNA UNION COMUNAL

ARTICULO ¢7¢- El' Comité podra crear o incorporarse a una Unién Comuna) de Comités de

Viviendas. con a lo menos, el 20% de las organizacioneg Comunitarias de €sla misma naturaleza de
la comuna de Litueche.

ARTICULO ¢8- Para los efectos de crear ¢ Incorporarse 2 una Unién Comung| SC requerirg el
acuerdo de | Mmayoria absoluta de los socios Presentes que asistan 4 la” Asambleq General
Extraordinaria convocada especialmente con esle objeto. Igual procedimiento ge adoptara para el
retiro de una Unign Comunal,

El acuerdo respectivo implicara siempre, aunque no se exprese, un poder amplio al Presidente del
Directorio para gestionarlo y concretarlo. Ej Presidente podra pedir colaboracion en tal cometido 3
10 0 mds miembrog de| Directorio.

El Comité tendrs derecho a sey Iepresentado por e Presidente, Secretario Yy Tesorero en Ia Asamblea
constitutiva y ep las Sesiones Ordinarias Y Extraordinarias que celebre |a respectiva Unign

Luego de un amplio debate |5 asamblea procede 3 elegir los siguientes cargos de feépresentatividag:
Presidente: Marisol Toro Aravena — Ryt: 17.017.180-2
Vicepresidente: Lucas Madariaga Flores — Rut: 21.800.615-9

Tesorero: Yosselin Moraleg Escarate — Rut: 18.93 1.112-5
Secretaria: Barbara Toro Araveng — Rut: l9.3()‘).6!9—8
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LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS QUEDARA COMPUESTA POR:

1. Damari Navia Silva
2. Paula Ibarra Lisboa

También queda especificado que se informara a la com

unidad el dia de revisiones para que puedan ir
a ver el sistema de proceso de revision.

Se levanta la sesion siendo las 1 1:30 horas.

e CELEED™,
~ Laura Caralina Uribe Silva >

" Secretaria Municipal
Ministro de Fe

2
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