S Litueche

crecemos juntos

DECRETO ALCADICIO No. 427

LITUECHE, 25 de febrero de 2025

CONSIDERANDO:

- El acta constitutiva depositada por el socio de la organizacién no gubernamental de
desarrollo denominada “TIERRAS BLANCAS” de la comuna de Litueche.

- Que, una vez revisado el acta se corroboré que da cumplimiento a las disposiciones
establecidas en la Ley N°20.500

- El Certificado de Ingreso de Antecedentes de Constitucién de Organizacién
No 036/034 emitido por la el Secretaria Municipal.

- Que, el art. 4° de la Ley N°19.418, establece otorgar Personalidad Juridica a las
Organizaciones Comunitarias.

VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N°1.841 del 06 de diciembre de 2024, que nombra Alcalde Titular;
Decreto Alcaldicio N°2.085 del 09 de diciembre de 2024, que delega a administradora municipal, la
facultad de firmar, bajo la férmula  "Por orden del Alcalde”; Lo dispuesto en la Ley No. 19.418
“Sobre Juntas de Vecinos y demis Organizaciones Comunitarias” y las facultades que me confiere la
Ley No. 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades”.

DECRETO:

1.- Otérguese Personalidad Juridica, a contar del 11 de noviembre de 2024 a la
organizacién no gubernamental de desarrollo denominada “TTERRAS BLANCAS?” de

la comuna de Litueche, inscrita con el Folio No0.347 del Registro de Organizaciones
Comunitatias.

E, COMUNIQUESE Y ARC
“Por Orden del Sr. Alcalde” |

Administradora

Secretaria Municipal

RPV/RCT/IS/PYV /lus
Distribuci

- ONG Tiérras Blancas

- Archivo Secretaria Municipal.
- Oficina de Partes.




Litueche

crecemos juntos

I. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

CERTIFICADO

LAURA CAROLINA URIBE SILVA, sectetatia
Municipal de la Ilustre Municipalidad de Litueche, que suscribe, certifica que:

Uno: que asisti6 a la asamblea constitutiva de la
Otganizacion no Gubernamental de desarrollo denominada “TTERRAS BLANCAS?”,
de la comuna de Litueche, que da cuenta del acta que precede, la que se celebré en el
lugar, dfa y hota indicados en ella.

Dos: que asistieron a la asamblea los asociados que se
sefialan en el acta que antecede.

Tres: que todas las proposiciones de acuerdo que se
contienen en el acta precedente quedaron leidas y puestas a discusién y aprobada en la
forma que se expresa en el acta.

Cuatro: que el acta precedente es una relacién fiel y
exacta de todo lo ocurrido y acordado en la reunién celebrada en sector de Piedra
Partida , de la comuna de Litueche, a cinco dias del mes de noviembre del afio dos mil
veinticuatro.

LAURA CAROLINA URIBE SILVA, Secretaria Municipal, C.I N° 15.681.903-4
Ministro de Fe

Firmado
Laura digitalmente por
Laura Carolina

Carollna Uribe Silva

Uribe Sllva Fecha: 2025.02.26
17:22:39 -03'00'

Secretaria Municipal
Ministro de Fe

LITUECHE, febrero de 2025

Organezactones Cosmmnitarias ey No, 19418



I. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

CERTIFICADO No. 036/034

INGRESO ANTECEDENTES CONSTITUCION ORGANIZACION

LAURA CAROLINA URIBE SILVA, Secretario Municipal de la
L. Municipalidad de Litueche, que suscribe, certifica que:

En la comuna de Litueche, 2 once dias del mes de noviembre del
afio dos mil veinticuatro , la organizacién no gubernamental de desarrollo denominada
“TIERRAS BLANCAS” de la comuna de Litueche, ha depositado en esta Secretaria
Municipal copia de documentos correspondiente a la constitucién de la organizacion
antes sefalada, celebrada el dia 05 de noviembre de 2024, a las 15:00 horas, con la
presencia de dofia Laura Uribe Silva, en su calidad de Ministro de Fe , su ditectotio
provisorio, segun acta entregada, estd conformado de la siguiente manera:

- Presidente : Myriam Berbede Trincado Olivera
Cédula Identidad N°7.298.546-k

- Secretatio : Karla Andrea Valenzuela Henriquez
Cédula Identidad N°17.256.560-3

Tesotero : Bernardita del Carmen Hernandez Barreda
Cédula Identidad N°10.356.526-k

Extendido en la comuna de Litueche, a veinticinco dias del mes de
febrero del afio dos mil veinticinco.

Firmado
La ura digltalmente por
. Laura Carolina
Carolina  (isesive
i i Fecha: 2025.02.26
Uri be SlIVa 17:26:39 -03'00°

Secretaria Municipal
Ministro de Fe

Cardenal Cavo No.796, Fono: 722200801 — www litueche.cl



I UNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

347

En la comuna de Litueche, a once dias del mes de noviembre del afio dos mil
veinticuatro , se presenta en la Sectretarfa Municipal, Dofia Myriam Berbede
Trincado Olivera, con domicilio en la comuna de Litueche, en representacién
de la organizacién no gubetnamental de desatrollo denominada “TIERRAS
BLANCAS” de la comuna de Litueche, constituida con fecha 05 de noviembre
de 2024 a las 15:00 hotas, en sector de Piedra Partida , de la comuna de
Litueche, actué como Ministra de Fe, Dofia Laura Carolina Utibe Silva
Secretaria Municipal de la 1. Municipalidad de Litueche.

b

El Directorio provisorio quedé constituido de la siguiente forma:

- Presidente : Myriam Berbede Ttincado Olivera
Cédula Identidad N°7.298.546-k

- Secretario : Katla Andrea Valenzuela Henriquez
Cédula Identidad N°17.256.560-3

= Tesotero : Bernardita del Carmen Herniandez Barreda
Cédula Identidad N°10.356.526-k

Se deja constancia del depésito de acta y estatutos debidamente firmados,
dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 8° de la ley N° 19.418, sobre
“Juntas de Vecinos y demas Otganizaciones Comunitarias”.

Fitman
’ Firmado
Laura digitalmente por

Laura Carolina

Carollna Uribe Silva

Urlbe Silva Fecha: 2025.02.26
17:29:46 -03'00'

Secretario Municipal

MYRIAM TRINCADO OLIVERA
Presidente




MODELO ESTATUTO O.N.G. DE DESARROLLG

ACTA Y ESTATUTO DE LA O.N.G. DE DESARROLLO

En Aﬁ@ re aézi de %ﬁ(_’,_/" éﬂ? de 4‘_2"‘& siendo ia 45‘-*‘%:5& lieva a
efecic ura asamblez en iegs 2 Porcole =% con s
i iz de {as cerscnz G"*c se Ingividualizan y firman al final de 'z presente acta,
guienes menifiestan que se hen reunido con el objeto de @ adoptar 10s acuerdos necesarios
para constituir unz Asocigcitn de Derecho Privade, sin fin de }ucrc danominada
'CRGANIZACION NG GUBE NAMENTAL DE DESARROLLD
pet LA S P Y e 2 §

com a;:a:l %’w 178/ 2 y actie
ome Seersiz —M—Mj«ééu_&wj

Despues de unam oho debale, ';s asistenies acuerdan por unanimidad constituir ia referida
Asoczac%on. adoptandose, ademas, los siguientes acuerdes:

PRIMERO: Aprobar los estatulcs sor
b e ates v o

os cuales se regirg la Asociacion, los que son leidos
271 presencia de ios ssisten &

xio fiel se ranscribe a oniinuzcidn;

= »
&3

TiTULO Y
Bel nombre, domicitio, objeto, duracién y nimero de sfifiados

Adiculo Pnmero: Constitiiyese una Asociacion de Derscho Privade, sin ©n de lucro, que se
derominara  "ORGANIZACION NO  GUBERNAMENTAL DE  DESARROLLO
—T 7S -5 _f;,/;fm..,é!.._& ", que podra usar
I”'ﬂ""e" el nombre de "ON.G._— 772 /28 B/ Zas Tl :
La Agooiacion se regird por ias rormas del Tttu!o KKK det Libro Primero det c"ig“ Civit,
por las disposicicras contenidas en fa Ley N* 20.500, sobre Asociscionss y Parlicipacion
Ciucedang en la Gestidn Publica, o por la disposicion legal que la reemplace vy por ios
sresentes sstzivios.

Ardicvio Ssoundo: Ef dpmicitio de iz Asociacion serz ia \.,ornur\a de ,Z/ %’féf{é‘

Provincia r'e.{'zmz# (af:.-;, Regidn M 2 (o sin perjuics de pcder
cesarrciiar sus acuwdaccs en otros puntos del pais.?

Articulo Tergero: La Asceiacion no persigue ni se propone fines sindicales o de lucro, ni
aquelics de enlidades gue deban regirse por un estalls e egat propie. Estara prohibida foda
accion de caracler poiftico parfidista.

Ariculo Cuarto: ta Asogiasion lendré por finelidad u o‘*ya o l& promocidn dei desarrol'o
espec:az’men e de las personas, familias, grupos y comunidades gue viven en condiciones
de pobreza yio margineiidad. Podra realizar sus actividades en los siguienies ammitos ce

con 2Cucacion. cuilura, capacitacidn, frabajo. salud, wivienda, medio ambiente.
desarrolio comuﬁstano mMicro empresa, ceguelia produccidn, consumo popular, derechos
: anoa, comunidades indigenas vy cepor*wo — recreativo, en o urbanc v rurai.
Para conseguir estos objetives v sin que esta enumeracion sesa taxative, Iz Asociacidn

o1
&
3

2) Realizar encucnires, SEMINEros, SiMposios, cursas v evenios:

o} Crear y administrar Ceniros de Estudio y de Investigacion, Bitliotecas, Centros de
documentacion v bases de datos:

¢) Crear, sostener y administrar Ceniros Ablerios, Jardines Infartiles, Hegares u
olros simiiares, dg nifios, jovenes y anciancs, Hospederias, Policiinicos y Ceniros
Cemunitarios;

d) Editar, Impririr, distribuir follelos, boletines, revistas, peniddicos y libros vy =
general producir y hacer uso de tedo tipe de medios audicvisuales;

t Otorgar  atencion p@*’eer"ﬂﬁ sspecializada individual vy grupal; asesorias v
transferencis tecnolag!
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rHioulo De:wo Quinic: é_ & Asambiszs Generales Exiracrdinarias se calebraran cada ver
I e

aue &l Directorio acuerd as o cada vez que Io scliciien al Presidente dal
Directerio, por escriio, 2 o menos un lercio de los mismbros eclives, indicands el biets da
fz reunion,

En lzs Asamblzas Gensraies Sxiracrdinarias sz filzrd la cucta exiracrdinaria conforms Io
32 do en al anfouin cuadregésimo cuarlo des es!os estatiins. En lag Asambleas
Cenerales extracréinarizs dnicamente pedran lrala @ las malerias indicadas an
convocaiona; cualguier aCLefdc que se adopie sobre otras materias sera nuio y de ningin
valor

Articuio Decimo Sexlo: Corresponde exciusivemente 2 le Asamblea Gererz! Exiraordinaria

2} De iareforma de les estatutos de iz Asociacion y la aprobacion de sus reglamenios:

b} Da lz disolucion de ta Asooiagion:

c; O= }' ftnsu,n vo.aofra As0 cu.cw'w

4y D nes ontra de ios Dirsciores, de s miembres de ia Comisian

1} dz lz Comision <e Efica, para hacer sfeciiva i3

corresponda, por LfaﬂSg sién greve 2 la Ley, 4 los

nio, medianie lz suspension o 2a daslitucion, si los cargos

fueran comprebados; sin perjuicic de las acciones civiles y criminales que lz
Ascciscion tenga derscho 2 entablaries; )

&} De lz Ascciacién de lz entidad con otras instituciones similares:

v De la compra, veniz, r«ipo'ec'l permuta, cesion vy {ransferencia de bienes raices, de
i3 co.fzstt"”cr de servidumbres y prehibicionss de gravar y enajenar y dal
arrendzrpiento de inmushlas :'r in pigzo -.r)e' or 3 Ires afios.

Lo acueraos 2 cue sg refieren lzs letres g), b, c\, g) v i) deberén reducirse a escrilurs

scrwara el Fresnden:c en representacion ¢ la Asociagion. sin nperjuicio -c-

00
& &=
[N
o £y
0y

: syl un cfs.o determinads, lz Asamblea General Bxraordinaria puede clorgar pode
especial para este eleclo, 2 {ra 4 olras perscnhas.

Artictlo Decimo Séolime: Las citacionas & ias Asambieas Gererales ae hardn por megio
de un aviso que deberd publicarse por une vez, con 5 dias ds ant icipagien a io menos, v
con no mas de 20, af diz fijade para |z Asa b . en un diaric de circulasidn nacionzi. En
diche publicacién se indicars ¢f diz. lugar, hora oo!e 0 de la reunion. No podrs citarse en
&l mismo =viso pars una segunda reunion, cuando por falta de quirum no se lieve a sfesi
i3 primera

Le citacion deberd despacharse por of Secrelario, on conformigad 2 1o dispueste en el
articulo Irigésimo lercero, letra L) En ef evenlo gue ¢ Ssere las'o no despachare las
ciiaciones 2 Asambleas Generales, io podré hacer, &n su defec to, (2 mayoria absoiuta de
los dirzcieres ¢ el 10% da Ios socios activos.

Asimismo, g2 envigré cante o circular af dormisiiic gue los miembros tengan registredo en fa
Asociacion. con a lo menos 5 dias de anlicipacion ,' no mas de 30 al dia da Iz Asambia". £l
exiravio de la carts de cilacidn 2 que se refiers ¢l inciso anterior, no afeclars ta validez de
I3 Asamblzs

Ari*"u!(\ 'Jéf-?ﬂm Ociavo: L:—vs Asamvlens Genesrales Crdinarias v Exiraordinarias se
gnienderan legalmante ins ¥ ituida 2 o menos, 1z mitad

da log socics aciwos Si no s rauniere ssle quir jard constancia def
en el acts v aeberd disponerse unz qusva eilzcion para d¢ia ciferznle, denlre de ios
s siguientes ai de le primera citacian, 2n cuyo caso la Asambles s realizard con los
isfan.
et ias Asambleas Cenerales se adoplargn n por iz mayoria absoluia de los
isistentes, salvo en ios casos en cue la Ley o ios estaiutos havan fisde una
ial

Articulo Decime Noveno: Cads socio aclivo tendra derscho s un volo, pudiendo delegario
7 olro mediants una carta poder smpi

Cada socio, ademds ce hacer uso de su daro cho 3 wote, sdic podrd represeniar a un socio
clivo. Los poderes seran cahificadss por & Secrefaric del Direciorio.




3] organizacion y participasion ciudatdianz en sus diversas formas o

crma uznsilena ¢ permansnie or olras instifucicnes racionales,
0 exlranjeras que persigan fines andicgos;
m-:n ucicnes plolicas, privadas y municipases, en materias gue e

Fa dictacion y modificacion de disposicicnz

dan ai desarrolic social an & dmbilc o e;:‘a

giacion podr

; rglacionen con sus fines,
SSIMISMG, godrd inveris e de la manera

lacl
e decidan sus drganos de
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TITULO 0l
Be los mismbros

Articuio S:.x{ Podra sar i igrnbro de lz Ascciacion iods persons sin imiizcidn aiguna de
s2xe, nacionalided o condicicn. B
Arliculo Sgotime: Habra dos clases de miembros: actives v honorarios.

- Idlembro gclive g8 iz aerccn
de los dercchos vy abligacio
50¢io activo se rs;ueeu

g; Tener més de 18 aios d :
o} Ser profesional, técmc“ aspeciafista en cuaiguier area del desamalio 2 que se
n—; ere 2! articulo :

. Qug ene B plenitud
esialifos. Para ser

cuarto de gsto
+ ¢Aas0s oalificades de } onal, ef Directoric podrd, per ia
mgrﬂm;mé de sus miembros, zcepiar gl ingreso somo socio aclive, de una
DEFZoNa que no r-uniemio ire ' 0§ en ia ietra b} precadente
Loses una experiencia c.credvzab% : alerias a que se refis .'c gl arlicuio

cuario ya men i.mao‘o,
2.-  Whambro Hﬁnora" &8 2 persona natursl o juridica qu
ceslacada &l senvicio de log inleresss de .a Agociacion © ge los obelivos cue
ehag persigue, haya oii ndo esa distrcidn en virlud de un acuerde de i
Asambies Gmsra eptada por el inferesado. £ ne lendra obligacion alguna
;}3?’3 zon iz Aaooac;o- y solo {andrd derecho a voz en las Asambieas
Generaies, a ser informado pericdicamenia de la marcha de Iz Institucion v a
asistir 2 ios aclos piblicos de ella.
Las perscnas luridicas haran uso de sus derechos, oor infermedic e su

3 K.
205l O gondar
Yo el N e JLGEs

D07 su actuacion

ﬁO

Uz,
il
2
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Ariculn Celave: Lz catidad de socio active sa adquiers

i Persyscripeicn det acta de constitucion de ia Asooiacidn, o

2-  Por 12 aceplacién del Direct r;o, nor fog dos tercios de sus miembros, de la
solicitud de ingreso, palrocinada por clros dos socics, en 1a cuat se manifieste
piena conformidad L,on ios Nines de la Inslitucian, v se compromela i soliciianie

a cz_mp‘ ¢ fielmenie los estatules, los reglamentos v ios acuerdos de! Dirsclorio
de le Asamblea General.

d c’e niembrd mnsmno 52 adgulere por acuerdo de iz Aszmbhlea General,
aceplado por &i inieressd

2} Asistir 2 Ias reuriones a que fueren convocados de acuerdo & sus eslaluios,
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¢y Cumplis
Azociat

d)  Cumplir ias disposiciones ds ios estatutes vy renlamentos de 'a Asociacion ¥
acaiar los acuerdos da! Diregloric ydel Asambleas Ger\—:.’z:-ies.

DRos:

@}  Parlicipar con derecho @ voz v voio on las Asambless Gencrales:
S) Elegir y ser elegides para servir los cargos directivos de la Asociacion:
¢} Pedir ifformacién acerca de las cugnias de la asociacion, asi como de sus
achividades ¢ grogramas;
G} Preseniar cualguler proyecto o propesicion ol estudio dei Direcigrio, o que
cest su rechazo o ingiusién en 'z Tshis fe una Asambles Gensial
S

zlo Tusra patreginado |
o menes, 30 dias ds
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as de los sceiss v
iF

ssenia enligipacién a i celetracion de
Asamblea General, debers ser tratado en ésiz, & menos que ia materia ssz de
aguelas estipuladas en &l artioule dacimo sexlo de esios as :ﬂu*rs an suvo
case dsberd cliarse paie una Asamblea General Ex Nara a calgbrarsa
¢eno del niaze da 20 diss contaces desde la presents che & Dwetiane

Arlicvio Décimo Primere: Lz cafidad de socio activo se plerde por {fallecimiento, por

Tenunciz sscrita pmscmac: al Direclorio v por expulsion decreiada en conformidad al
3 3 d \ gunde, lalra d) dle asios Ca{a*utoq,

~'1 embros °a C'E: i0s, ¢ pierde la calidad de tat, cor acuer 5
Generar, 2dopiado por molives greves y fundados. por renuncia escrita
al Directorio ¥ por témming ds iz personal 1as

Ariculo Décima Sequng 0' La Comision de Etica {(lambién podra denominarss Tribunal de
honor U ol denominacien somei ) s iraia el Thulo VUi de estos estatulos, previa
.nvu‘}m ztion dz los hechos, gfeciuada no rstrucior, podra sancionar 2 los sooios con

a5 medidas distipiinarias que se sehalan mas :ch elanta, - _a mvestigacion de los hechos se
gncargars 8 un Instruclor, que serd una persens infegranie (socic) de f2 Ascoiacion, no
somprometide en el hecho gue sé U’WLSiigu, quien sera designado per of Directorio. La
Comision de £tica podra aplicar las siguentes medidas disciplinarias:
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oor Wes meses de odos

ma,mwpiimé e de fas chiigaciones

2.- Tran s;&crie'veme :Jor atr sC sugern
i =

re con

derschnos en iz Asctulacidon, por
crilas en &l articulo noveno.

90 dias en @ cumplimicnio da sus
soci2cion, suspension que cesars

1 vy [P ISP E i
9.?. C-‘..’ 2% QGG AIon Mmertaa
2
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Lar 2

€ éns&siencias 2 reuniones s aplicard la suspensidn por
ires o mas inasis mmas, y ustific adas. dentro det ano calendario. Durante
0 podré hacer uso de ninguno de sus
cerashos, Sa'u'o que '.a CC"“!SE ' de Elica haya determinade cerechos
espfcmcm respecto da los cusies quada suspandide.
¢y Expu I n basads en ias siguienies oat sa?es:
23 cbligaciones pecunizrias para oo i
durante seis meses consaculivos, sea  por cuolas  ordinarias o
gxiraordinarias.
2.-  Causar grave daf palabra, por ¢senio o con ohras @ Ios infereses de
2 Asocizcion, &l danfo debe haber side comprobadc por medios
incuesiicnablag
r
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3 o H

ab :==c i‘J"“I:nL"'E de Ebr;a de Har dentra daf psazo o; (rcxu.f, diss 3 pariuicio

de gue pi c”a ampiiarse este piazo as DTUEDES. a2

resclucion de iz Comisicn de Siga ¢ (mo 'nachanw car*la ceri?.‘icada

dirigida al domicilio que e socio haye arle 2n lo investigacion. ¢ al que

lenga registrado en iz Asociacid Ls nouf‘c“cwu sg enfendera

icads al SPUE en Orfc'na de Comos Ce Iz

e : sid omision de Elicz, apelan 3 en

lea CGer denire del plazo dz treinte Jias

zapeclin nolea Genaral Extracrdinaria

znie pera cual resolverd en definitiva 2

iclinariz. S el SOua nc apcm ia expulsidn aplicada per iz

r ratifi da tembign por la Asambiea General. Quien fuere

axciido de ig ¢ lolle) nodra ser re ad itide despugs de un 2fo contando desde Is

3o i aptecidn det Dm‘CS ue dm‘-ra ser reifficade en iz Asambiea
Seneral ma~ pIOXiNE Gue se caicbre con sosianionidad & dicha ac eptacion.

Ariicuia Décime Tar:erc Drecfcf deberé pronunciarse scbre las soliciiudes de

(‘J

ceizbre despuss de presentadas &siss. En s angur £aso
: l2 fecha de la presentacién, sin que e! Directoric
el plazo, 12 solicitu 7 :

] dizs d e anlicimacion a ia fechz de celagbracian de

ieban rezlizarse slecciones, deberdn ser conctidas pos el

H 2 a
Nuncias, para gue sean vilidas, deben constar por escrilc y {2 firma debe ser
da ante el Secretade del Directorio, ¢ venr zutcrizada per Nciario Publion.
Cumplidos esics requisitos foms! c 5 2 renuncia tendrd plens vigor, no sfendo nacesans su

o

n L'
B =
[2)

ion por e! Directoric o por ia Asamblea. E! socic que, por cualguier causs, dejare

de parienscer a la Asocizcidn. debsra cumpiir con sus G bligacionss pecuniarias qu
hubiere contraido con efla, hasta la fecha en gue sa pierde la calidad de socio.

TITULO
fas Asambleas Generalgs

Adicuic _Décimo Cuaria: s Aszmbiea Gensral 5 gl organs coleclive principal de (2
Asoclacitn e integra el comjumto de sus socins. Sus acusrdos obligan o los socics
fresentes y ausonles, slempre gue fales acusrdos se hubieren fomado en la forma
eslablecida por eslos esialulos v no fueren ccnirar';os & {as 7 ;

Habra Asambless Generales Ordinarias y Sxiraordinark ~

oramarizmente una ver al 2R0 v ax teaord q'*wa enld sueand 4 i

fa Asctiacion. En el mes de L3 0edeen LY de cada afio se celsbrard ig As a*nb‘ca
Ganerat Ordinana, en la cual & ; Dirsclorio presentara ef Salence, inveniario v Memoria def
TIEICICIC Entericr y se procedera z las elecciones dalerminadas s por estos eslatutes, cuando
corresponda. Ef Directorio, con scusrdo de i Asamblea, podra eslablecer que & acie
zlzcCionanc se celebre an oo dia, hora ¥ Uqar que no o cra exceds: en 80 dias 2 ia

feche ariginal, cuande razones da conveniznois institucional asl lo indiquen. En dicho caso.
sc cumpliré con o dissuesic en ¢l anticule duCl"""[\') {,p e do oslos ostal ".:5

En iz Asanitiea Generel Ordinaria se [ard in cuota ordinaria y de incorpsracion, coniome
& o sefzlado en el ariicule cuadragési 3*'0 tercere de cs'os eslatutes. En la Asambica
Genarz! Ordinaria pocrs tratarss cua louier asunto relacionade con ios intereses de g
Asociacidn, 2 excopeidn de los que cofreEponadan s:x! sivamente a las Asambleas
Generales Exiracrdinarias

Sl por cuaiquier causa, no se celebrare une Asamiiea Cenera) Ordinaria e2n el Hempo
estipulade, ¢! Direclorio debera convocar 2 ura nueva Asambles dentre dal claze de 90
gis &

Asambles que se celcbre lendra. en lodo caso. &l csracter de Asamblea
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beraciones y acuerdos adopizdos &n las Asambloas
n noun ibro gspecial de Actes o Registro cue asegure ia
{ q 2 seré llevado por of Secretario. Estas Aclas seran un
< a reunion y seran firmadas por ¢l Presidente, por el Secretario ¢
s Nagan sus v ces y ademas por ires soclos achivos asistentes, designados en
Asgmioles para estes efecto.
codran los asistentes estemfar 3s reclamacionas que eslimen
,a pusrbiws vicios de procedimiento o relativos a 1a citacion,
a Asambles.
bcrd mantenar permzneniemente aclualizados registros de
emas auloridades gue prevaan ios esiaiulos.

{:5 %)

o

n' '.‘.5

noicas Genereles

Y seran presididas por & Presiderte
zia Aaw;aaon Y "r"wam como .:ec. etario el que (o sea del Direclons, o las perscnas gue
nagen sus vesses, Vi taliare el Presidente, presidird is Aszmblaa un Directer v oifa PETSONG
i fa propiz Asamblea designe o para sse efecio.
TITULO v

Del Dirsctorio

Ariicule Vigésime Ssaundo: La insiitucidn sera dirigida y adminisirada por un Direstoric
compussto ge un Presidenie, un Vicepresidente, un Qccrma'm un Tesoren g: lo menos 3
migmbros, siends e! vicepresidente opcio nal). & D!'ec;s:"o durard i afios (maxims

5 aios) en sus [unciones pudiendo sus miermbros se 7 reglegidos hasia por un nuesvo
seriodo.

Los dirgelores sjercerdn su cargo gratullamente. pero tendrén deresho 2 ser resm meclsados
dg los gaslos, aulcrizades por e! diregtorio. gue justificaren haber c.ec;uau en el ejercicio
de su fungién.

Sin embarge. ¢ Direclorio podré fiiar una relribusion adscuada a aquellos direclores guc

o
¢
[0

organizacion servicios distintos de sus funciones somo dirctores, De toda
n o ralrbucidn qus reciban los directores, o Ias persenas naturales o juridicas
e€an relacionadzs por parenigsca 5 convivancis, ¢ por interds o propiedad, deberd
eniz detallads 2 la Asamblea.

egla anigrior se aplicara respecio de todo aseciado a quien la ASociacién encomiende
a funcion remunerada,

2 01 "!;
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Arictilo vicgsimo Tercerg: B} Direcioric, la Comisidn Revisora de Cuenias via f‘ﬁrms ion de
Elica se e%atﬂr—ﬂ en Asambles Generai Ordinaria, de acuerdo al it
- Lzs cleccionss se reafizeran cada 4] afos, imaximo 5 aﬁos)

- vad~ S0cCio suitagara en forma libre v secrets en un solo acto, leniendo desecho z

marcar tanles preferencias como candidatos haya por elegir, no pudizndo

-

acumular prmfa:rencias en un candidalo, ni repetir un mmbre

Se proclemarédn Cng 08 {08 candidatos que en lz slecsidn resuilen con &f mayor
numero de votos nag owoleta' tos miembros dei Directorio, de Iz Comisian
Revisora de Cuen 3} Ea C,or“ isign de Stica, Jus ccr'espmc. alenie,

- Es incompetible &l carg Dfrepior con ¢f de miembro de lz Comision Revisora

ce Cuenias v ds la uamisién de Elica.

- MNe completandose e mimers necssaric de Dirsclores, de micmbros de ia
smigion Rawvisora de fa Comisidn de Elica, se proceders g efecluar
Nntzs slecciones como sea nscesaric.- Sxisltiendo smpale enire dos ¢ mas
ndidaios que ocupen el Uilimo | iigar entre las mas aftas mayorias respe clivas,
se repelird la volacidn e'ztrc elics v, st subsists .e. empzie, se recurrird nare
dirimirlo, en primer lugar, & iz antighedad de los candidatos como socios de ia
sociacion v, §i se e tared SOCIos Con i3 msma anthuednu al sorieo.

E} &

8

>.

- ora unz Comision de Eleccionsgs, int soradga por ires secios gut no gean
cam idalcs, debidndose r oanirg elios un Prasidente, quien c“m va los
emgzaies que en elle puedan producirss. Dicha CU:L.:SIO"‘ 82 constituird en la
Asamilea General en cebzbrar las slecciones.

- Elrscuento ds voios seré pdoh




- & Direclario ciegzﬁc debord a gsurw de inmodiato sus funciones, sin peruicio de
las rendiciones de cusnias y ia entrega de documentos que deba realizarse cow

¢

posterionidad, para fo cuai, deberd en ese gcic fizrse una facha,

Anicule Vigesimo Cuarle: En caso de fzllecimiento, aus
impesibiidad de un D:rccmr pare el desempefic de su carg:
reempinoanio que durgra 2n sus funcicnes sélo ¢ tiempo
verieds &l Director reempizzads.

Se enliende por ausencia o imposibiidad de un Director para ol desampefo de su £argo, B
nasislencia 2 sesiones por un periode superior a seis meses consecutivos.

ela, renuncia, destitucidn o
¢! Dirgslorie e nombrarg un
Ggue

falle pira compietar su

cn
2

Adiculo Vigasime Quinte: En la Asamblea Genaral en gus se slija o Direciorio, ¢ dﬂmro aic]
izs siguientes a efla, ! Directoric deberd elegyr, en votacion segretz, da entre sus

un Pfesidenie, an Vicegresidentie, un S@cr aric y un Jesorere. {Los Largc'"
mero de miembros que se sefialen integran e t Dirgciorio en ¢! articulo

q

\’gzeﬁmv scgwdc)

I Presidente del Dirzctorio lo serd también de iz Asociacion, la represeniard judicial v
exirzivdi ca*fn:—n e y lendra ias demés atrinucionss que los Estatuios se aen
Si porc ier causa, NG e realizaran iss elecciones de Direcloric en ' a nportunidad quz
esiablecs & aruomo genima suz \o el Dirsclorio continuard en fun czcnes_ zon {odas sus
obiigaciones v alribucicnes. hasla que sea reemplezade en la forma prescrita por ios
Estatutos.

Articuls Vigésime Sexto: Pedra ser elegide miembre del Direciorio, cuslguier socio astivo,

con un ano ¢ mas ce perienencia en la Institucion, siemare gue &l momento ge la eleccion

no sé entuenirs suspendido en sus derechos, cenformie a 1o dispueslo en o Arfisulo

dacimo segunds lelra ¢ de esios eslalisdlos.

No podran ser dirzcleres las personas que hayan side condenadas a pena aflictiva,

Zi Direclor que, duranie g desewmm del cargo fusre candenzdo por crimen ¢ simple
c“io 0 weurriere en cualguier olro impadimento ¢ causz de inhabilidad o incompatibifidad

estzblecida por ia iey o los esiatuics, cesard en sus juncignes, debiando el Directorio

Tar @ un ren pl'—wa we que curard an sus funsiones ef liempo gue reste narz completar

Articitlo Mioésimo Sénptimo: Serdn deheres y atribucionas del Directorio

a;  Dingir la Asociacién vy veier porgue se cumplan
perseguidas por ella

5 Administrar los zmcs de iz Asaciacion e invertr sus recurses:

¢} Aprobar los proyeclos v programas Que S& encusntren ajustades a los objelives
de iz Asocizcion:

d}  Cilar @ Asambles C%neral {anlo ordiraria como axtracrdinaria. en la formza y

!{)

estaiuice y ias finafidades

épecas que sefizien e esfatuios;

e} Crear toda clase a= Tarnas, oucursaies fillales, anexos, olicinas v
depariamentos que se estime necesaric para el mejor funcicramisnto de la
Asociscion;

i Recaclar los reglamentos necesarios para ‘a Asociacién, las ramas vy
roanisMos que se creen para el cumpiimienty de sus fines y somelar diches
reglamentos a Iz aprobacién de 1a Asambiea Gensral mas prosima, pudiendo
en ¢l inlertanto aplicarios en forma provisorda, como asimismo raatizer todes
aguellos asunios ¥ negocics que estime necesario;
Cump los acusrdos de las Asambleas Generales;
Rendis cuenta en 1 ia Asamblea General Ordinana anual, tanio de fz marcha de
a instiiucion como de la inversidn de sus fondos durante el periodo que ¢ cierza
sus funciones. mediante memoriz. baiance e inveniaric. QUE en asa ocasidn se
someteran 2 (2 aprobacion de sus mismbres: .
b Calificar la ausencia e imposibilidad de sus mismbros para desempefRar sl
cargo, & que s rgflere el articulo vigésimo cuans;
i) Resotver [2s dudas v controversizs que suban ¢
us esiat '1(:33, regiamantes; y
s demas ainbuciones Gue sefalen estos estaiutos v 1a Legisiacion vigente.

v g

T
Pt

. .

on molivo de fa aplicasién de



¢ Octave; Coma adminisirador de los tisnes de ia Asociacion ef Director
ara: Compra L adquirir, v:n er, parmular, dary lomar en arrendamienio y
oer y transferis loda clase de bienes muebles y valores mobifigrics; dar v
,emc b‘snca :nm-...uch.s por un periodd nNo superior a tres afos: dar en
cer prohiticiones sobre bienes muebles, clergar canceizcionas, recibas v
co"‘rmﬁs de trabajo. fjar sus condiciones v poner término 2 elos:
mutus y "L”"‘ics corvienles] abrly v cerrar cusmias comignies, d»‘-\
horra v de cred io, girar v scbragirar en eilas; retirar Lal"‘ﬂaﬂO: y aprobar
lomar, avalar, endossr, -‘*esvemaf cobrar, cancsia D’C"I'Of"“r ¥
cambio, "agﬂres cheques y demds documentos negocrab o elacles
ledo {pe de eperacicnss banc;;r &s o mercaniiles; cobrar y percibir
a la Asocizcién; conlrater, alzer y posponer prendas. oonst iy,
: . disolver v liguidar coc-rdud:ﬂ ¥ comunidadss; asisir 3 lunlas con
& VCZ Y voz:;; corferir mendzics especiaies, .evac:r:as vy ransigin aceglar oda
i3 i
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adhs y ocnaciones; contratar segurcs, pagar las primas. aprobar
siros y porciir el valor de fas pélizas, frmar, endesar y cancelar
delegar en el Prasidente, en Ung o més Direclores, ¢ an uno ¢
scio las alribuciones necssarias para siecular las medidas
\ fas que requiers 12 organizacion administrativa inlerna de
o"irmo Gue csiebre 10s precios, ,,szo y condicione

L,scmci&r, resolver, revocar y ferminar dichios conlralos;
vige »tas por resolucion, desahucio o cualquiera okra forma; operar

?n
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en ot f*ercado de uai TeE, comgrar v vender divisas sin reslriccion; contraiar oradi 10., y
eiscular tedos agueilos ctoo que tiendan a ia buena adminisiracion de iz Asociacicn.

Scio por acuerdo de unz Aszmblez General Extracrdingriz sa podré comprar, vendar,
higolecar ermular, ceder v irensfenr mm@s raices, conslitur serv cumbre: Y
pesh i 2var y engjenar y arrgndar bienss inmuchies por un plazo superior =
fres ¢

En =t funcione solidaddmente hasta de iz

. los dirzgtores responccran
A

:’. e”%' cualguier

n 2 articuic precedents, o llevard a cabo of
Lo anisrior se anliznde sin ac,quio Que, 8n uUn

Adigulo Vigesimo Neveno: Acordads por e Direclerio ¢ la Asamblea G
aclo refucionado con las facuitades indicadas &n o
1

= O quien 1o subrogue en i cargo.

.
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caso cdelerminado. se acuerde que el Prasidente astusra coniuntamente con oiro Dirsctor,
¢ con of Secrezafo Elecutiva, ¢ bien, s¢ le clorgue p 2

oder gspecial @ uR lercero pora la
&gt.Cljt':?O!“: de uUn acuerdo. Ei Presidents o ja o ias pErSCras gue se cewgnen deseran
cenirse i -:mmm 2 ios 1érminos del scuerdo de 12 Asambiez o da! Directorio, en su Cas0,
serén solidariamenie responsables anle 2 Asociacién on casc ce CO')H':\.G"WI Sin
ur.'*"fga 10 Serd neczsario a os erceres que contraten con la Ascciagion conoser los
tBrminos 43l respeciivo acuerdo, ¢ el que ne ies seréd oponihis,

FArticulo Trigésime: Ei Directorio debers sesionar son 1a | mayoria absoiula de sus nmiembras
¥ SUs acuerdos se adopleran por la maycria absoiuta de los direciores asisientes, taivo &
s casos o'rc tsfcQ migmes asiziulos sehaler un qudrum dislinte. En caso de {.rﬂoa
cecidicd ef volo del qua praside. B! Direcloric sesienars, por 1o Menos, una vez al mes, en

‘& {echa s,;c acuerden sus inte :}'a:*téa

De ias deliberaciones v ar‘a.e dos del Diractorio se dejars gans wn\.h 2n un libro especial
de acias frmade por todos los directores que hubieren concurrids a lz sesidn.

Z! Tirestor que gquisiers saiv‘r su resgonsablidad por sigun amo 0 acuerdo, deberd exigir
que se deje constancia de su oposicion en & acia, debiende darse cuznia de silo en g
proxima

&l ra tal efecto vl Prcew nte deberd citar

{2

{J P

3s olyeio de ia citacion,
Gtucion v funcionamienio e"iabaa

[¢2 2]
D

[il

i& cilacian por sseriic, sigsilo requinrer
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TITULO ¥
Del Presidentie v de! Vicepresidente

Ariiculo Triodsimoe Primere: Corresponde especiaimente & Prasidents

[SL=1
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} Represeniaria judicisi v ext rajudiciaimm'e
D"w-' ir las reuniones de! Direciorio ¥ fas Asambiess Generales:
} Elecutar los acuerdes ds! Directorio, sin perjuicic de ias fun cion
esiatutos encomisnden =zi \ficepfcsadsﬂle Secretzrio, Te ere ¥y @ ofms
mv‘mbrac gue ¢f Cirecloric f‘M.g"u
izar ios lrabsjos del Direclorio v propener ¢l glan genera! de actividades s
ka hs&iuc.on
i mbr:r las Comisiones de Trabaje que estime oonveniantes:
mar ja documentacion propia de su cargo v aquella
Asgciacidn. Firmar coniunlaments con &l T
signado el D'remol.v, ios cheques, gires de dinero, iziras de C:I"‘f”"l".‘, baiameq
. &n general, todes fos documenios relecionados con e movimiento de fondes de
& Ssociacion;
Oar zcusnta anuaimenie en sz Asembiea Gencrai Ordinariz, en némbre dal
irectorio, de la marcha de fa Instilucion v dai estado financizro de is misma;
h) Reselver cualguier asunito urgenie Gque se pressnite v solicitar en 1z sesion de
Diregiorio mas ordxima, su ratificacion;
i) Velar por e cumplimiento de ios estatutns, regiamentos v acuerdos de fa
ABCCIETIon:

iy Las demas atribuciones que de rer'm 2n estos estatutos v ios reglamenios.

g1 o

G O

1_-::5 acios de! representanie de iz Asociacion, son actos de astia, on cusnio no exe cedan de
ios limiles da! minsterio que sz te ks @':m fiade. £n {odo o que excadan estos limiles. séio
obligan personaimente ai representante,

Articulo Triodsimo  Segundo: B Vicspresidante {cargo opomnal) debe  colsborar

pennaneniemente con el Presidenie en lodas las materias que a ésla le son propiss,
correspendicndole ef control de 2 constifucion v funcionamiznio ds las comisicnas de
rabzio. En case de enfermedad, permisc, ausencis © imposibilidad lransitoria, &l
Presidenie serd subregado por e Vice prastdnm,, el que leadra en ial casc todas las
3rvUCIoNes que ,o-'rcspmda* @ aguel. En caso de failecimienlo, renuncia ¢ imposibilidad
definitive del Presmemc &l Vicepresidenie eiercerd sus funciones hasta la lerminacion dsl

e
uvu

TITULO W
Del Secretaric. dei Tesorere y del Director Ejecutive

Ariiculo Trioésimo Tercere: Los deberes de! Sscretario seran los siguientes

)  Llever el Libre de Acias del Dir ucicno el de Asambies de Seccivs y & Libro de
Regislro de Mismbros de ia Asaciast
5 Despacher jas sitaciones z Asamb!e&s ordinarizs v exlracrdinarias v

2 iag
-publég,ar 08 aviscs ds cltacidn de ias mismas;
Formar la tabla de sssiones dei Directorio v de las Asambleas Generales, do
acuerde con &l Presidsnte;

et

[¢]

d}  Redactar v despachar con su firma v la de! Presidente la correspandencia v
documentacion de la Ascciacion, con excepoion de aguela rue correspenda
exslusivamente a! Presidente y recibir v despachar ia correspondencia en
nenerat.

e} Conlesiar personalmente iz corresnondencia de mero lrémite;

iy Vigilar v coordinar. que fanio les cn recio e 10 los miembrog. cumnian con
fas funciones y comisiones que les co p dcan canforme 2 las Estatutos vy
Reglementos ¢ 23 sean encome dadas para el mejor funcicnantiantc de !a
Azssiacion;

@} Firmar izs acies en calidad de Ministro de Fe de 1«« h’*s!r ueion y omrgar sopia
ce elias debidamente autorizadas con su firma, cuands se lo solicite algdn
miembrc da ia Asociamore;



cumplir iodas 5:’5* rezs que le "’r'.C’-"mis-..dar;
¢ imposibilidad, el Secretario serd subregado por €l direcior que

2} Cobrar izs cuoles ordinaries, extrsordinarias v de incorporacion plorgando
recibcs por las cantidades corrasgondianies:
by Depositer ios forndos da la Asogiacion en las cue ‘::* corriznies 5 de ehorre que
&sta abra o mantenna, v firmar ¢ cryuntamente con ¢ Presidentz, & ¢on quien
dezsione @ Directoric los chaques o retires de m.. 0 que s& giren confra dichas
cusmtEs
¢y Llevar lz Contabilidac de iz Institucion:
d)  Preparar g Balance que e Directoris debam proponar anuaimania a la
Asamblee Ge e'a%.
e} Mantener al dia g invantario de todos los bienes de ia Institucion:
) £ general, ca'r,cl con todas las lareas que %e encomiendan,
Ei Tesorero, en caso de aa encia, o imposinilidad, serd subrogads por & Direcior que
gesigne &l Direclono. En case de renuncie o faéiecsmiemo. serd of Directoric guien
desigrard cl reempla ﬁme, gt que durard cn su cargo solo ol tiemps que faltare al
reemplazado

o Trigésimo Quinter Podrd swstir un funcionario renlade con e} fivio de Direcior
culive, que sera designade per ef Directorio v durerd en funciones mientras cusnte con

e

' >
'IJ
":

:a cc nanza de ésle. Al Dy ucic\r Ejecutive le corresponderd hacar cumplir ics acuerdes del
Direstior o sCic enios cases engue se le haya clorgado un poder espgecial, para un c.sanlv
deter minado, pudiendo concurrir a las sesiones dh Directorio séle con darecho 3 voz, &

E

jeculive no formara parte del Directoric, serd una personz djena a i3 Inslitucion v

o
Fv
(3]
O
b \
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no ten 5 12 calidad de miembro de iz misma
Al D%rl.. lor Siscuiive le corresponderd rﬁvza fas siguientss funciones, sin parjuicic de las
gue ef Diracioric le asigne:

2} Eslhuclurer 12 orges .nzacién acdminisirative de 'z Asocizsian, de acueido 3 ias

1913

'15“’1;* icnes que ‘8 imparia el Direcicrin, velande por su  correcle
ciznamienic;
svar conjutiamenie con el Tesorero s contabilidad de 2 Institucien,
elaborande el balance y prasunuaste anual para presentario gt Direclorio:
cj  Celebrar los aclos y contratos aprobados por ef Direcicrio conlorme 2 ias
condicionas y modal :dade & que éste hayz {iiado, respecle de los cuzles se le
haya conferido poder espacial para elio;
c) Eear &r las facultades que ef Directerio ie hublere sspeciaimenie delegade. &
direclorio podré defegar en el Diractor Ejecutivo, s6l0 las airbucones
necesanias para sjecutar las medidas econdmicas qua se scuerden v las gue
ouiers la organizacion administrative in‘ema da la Insijt ucién;
e)  Proponer al Direclorio las medidas, riormas o procedimientes que tiendan a
mejoramiento de los sendcics que preste iz Institucion, como iambisn 3 su
o:‘gu..‘zac'ot“ intema.

ke

TiTuLO vi
Ce la Comision Revisora de Cuentas

niembros aclivos elegirdn una Comision Revisora de Cusntas, compussta por tres de
alles, quienes duraran l‘i {maximo 5 afies} an sus funciones vy cuyas obligacicnes v
w,a iciones seran les siguientes:

riiculo Trigesime Sexio; En o Asamblea Genarai Ordinaria Anual que corresponda, los

2} Reviszr lnimestraimenle, y cuando lz siiuacidn o amerlte, los jibros de
contabilidad y los comprobanias do ingrecas ¥ ogrosas Gue = Tewmmrs v ol
Secratario Ejeculivo deben exhibirle, como, asimismc, ingpacsionar 1as cuanlas

n

bancsrias y de ahcrro;



03 clar porque fos miembres se mantengan al dia en el p200 de sus cuvlas y
reprmse.har ai Tesorerg cuardo algunc se encuentre atrasads, a fin Gue estg
investigue la causa y grocure se ponge af diz en sus pagos;

¢, informar en Asamblez Ordinariz o Extraordinariz sobre (3 m rarcha ds ia
Tesoraria v ef gslade de ias linanzas y dar cuenta de cualquier ireguiaricad
que noiare;

g Eievar g ia Asamblez Ordinariz Anual, Un informe sserito sohre izs finanzas
lz Institucitn, sobre i3 forrr gue se ha llevado |a Tesoreria durante ¢l afio
o

:r
scbre el balance del ejerciclo anual gus confeccione &l Tos 0,
recomendande z iz Asambles fa aprobacidn © rechazo lotal o parcial JD'

mismo, y
Cemprebar (2 exactitud del nveniaric,

€

Articule Trigésimo Saptimo: La Comisién Ravisorz de Cuznias serd presidida por el
miembro que attenga =i mayor nimsro de sufragios en fa respective eic*‘cic’:r Y 0O podrd
miervenir en los 2cios adminisiratives del Direstorio. Er caso de vacanciz en e \.ar..a del
Presidente serd reemplezado con lodas sus atnbdclores ;,r 2l *uc"mL'o Gue obluve ia
voiacion "”‘.EC&&[B'T]*’“‘I[C inferior & éste. Si se produjera iz vacancia simultdnes de dos o
mas carges ge la Comisidn e’?ewcom de Cuentas, se llamaré a nuevas sleccienss para
ocupar lcs puesstos vacantes; st la vacancia fusra sélo de un miemdro, conlinuarg can los
GUE 3£ encueniren en :uncncnes con todas izs atribuciones de la Comisidn. La Com«sno.|
sesionara con 2 mavoria 2bssluta de sus miembros y 105 acuerdes seran adoptados por iz
mayoria absolulz de los asisienies. En caso de empate, decidirg el vele del que preside.

SA 00841

TiTuLovitt
De fa Comisién dz Efica

Aricuio Triaésimo Oglave: Habd una Comisien de Ziicz, compuesta de fres miembros,
slggidos cada 1-[ {maximo S afics) en iz Asamblea General Ordinaria Anual 2n !
forma y con los requisitos esiabled arlicule vigésirmo cuano. Los miembros de
dictiz Comisidn durarén 5 anos) en sus funciones y oodran ser
selegidos indefinidamants

2

Articulo Trigésimo Noveno: La Comisién de Eiica se constiluira dentro de fos 30 dias
sigquignies a su eleccidn, procediznds a de signar, e 2nire sus miembros. un Presidente v
un Secreiaric. Deberd funcionar con la mayoria absoluta de sus miembros Y sUs acuerdce

.

32 zdoptaran por la mnycra absolt.ia de los asisienies. £n caso de empate, decidirg o
voto el gue presgide. Todos acugrdos de fa Comisién deberan conslar por escritc v jos

3

suscrioirdn (cdns los miembr os ?sistentes 2 ia respectiva reunidn.

Articuio Cuadragésimo: En caso de ausencia, failacwzanto; renuncia o imposisifidad de
alguno qe ios miembres de la Comisidn de Elica para ef des sempene de su carge, ¢l
Direclerio e nombrara un .'*c*wp azanle que duraré en sus luncicnes sclo 8! liempe que
{aliare para completar su pericds al mizmbre de la Comisidn reemplazado, & cual "a—.ber..
lener ia calidad de socio active de ia Asori a"mr;

Se considerard que existe ausencia o imposibilidad si e miembro dz la Comisién no asicte
Gor un pericdo de fres meses.

Cuzdragésimo Pomer: Lz Comisidn de Tlica. en e cumpiimients de sus
4.

5 acnum las medidas discipinarias, en primera inslancia, previa investigacidn de
‘o5 hechos efectuada por el instructer, conforme &l procedimiento que sefzle el articuio




TITULO iX
Del Patrimonio

aficulo Cuadraaésime Ssgunde: B patrimenie de la ASO cién astars formade por ios
u.gnc.s qus foman su pakimenio iniclal que san . 5 /P : = //—’3

58 2p0TErER SErE _ D ms & e . Ademas formaran
fas cucles de incorpcracion. ordinarizs vy gxiraordinarias,

._:

de S con arvegla 4 los estetutos; por las donaciones entre vivos o asignaciones
20 > muerts que s¢ le h.ae'en nor el producto de sus bm%s o servicios
e que preste; por s venta de sus actives v por izs erogacio ones y subvenciones
qua de personas naturaies o juridicas, de las Munic |pa.1daws o del Esiado v
demés bieres que ﬂdquzera a u.E!iC,dir,r Hiulo.

Las renias, witidades, Seneficios o sxcedentes de la AsoCiagion, no podran por motive
algunc disin

algunt distribuirss a sus aliliedos ni aln en caso de disolucian, dem»ndose emplear en o
umplimienic de sus fines estatutarios.

Agtisulo Cuzdregésime Targero: La cuoia orc}zar«c. mensusal serd delemminada por g
asampiegs General Ordinaria anual, = progu E=' del Directorio, y no padra ser inferior 2
‘i/&_;g ni supe '”r a ’)J'rcadf 3} .rb laria {s; mensual {2s). rx‘:-ﬂ.s'r:.., 2 cuols do
ncorpdracion ser ca---m nada por {2 Asamblza Ganeral O:dmw& del afio respective, a
propuesia del B\:ECT. o, y no podra ser inferior a ﬁ&a ni superior -@2 .20 unidad
{as) irioutaria (8) '“erw 2l (2s).

E! ’D«m“.o ic ostar& aulorizado parg establecer que e page de ies cuotzs ordinarias, sc

nie

nage mensual, timaslral o semesiralimen

Ariiculo Cuacragésimo Cuarlo: Las cuoizs extracrdinarizs serdn daterminadas por una
Asa*‘-“ie& Gvr.-exa- Fmasrdmara a propuesia cel Directorio, no pudiends sar su valor
nfegrior a ni superior a _ -7 _ unidad {os) tribuiaria (c\"‘enmai {es). & prscr~ac'°'=

'i ar y exigir una :-“-n de ests naturaleza, cada vez que lo raquigran las necasidades dz o
L rClC.l Ne podra mar*e nas de ung .,L.ota exlragrdinaria por mios.

05 fondos recavdados por m.p\o de cuglas extraordinanas no podran ser deslinados 2
m;ro fin Q"e al objete para &l cugl fuercn recaudados, a meros que une Asamblea Ganeral
gspatisimanie convocada al efsclo, resueiva dare olro destino.

TITULG X
T2 la Modificacion de Estatutos, de la Fusidn y de 1a Disolucisn de Iz Asociacion

Arifouic Cuadragésimo Quinto: La Ascciacion £odré modficar sus Estatutos, solo por

actuerdo de una Asambles General Sxtracrdi 3r=a adoplado por les dos tersios de s
30508 presanies.

Af'f.iﬂ-::! Cuzdracésime Sexin: La s ¢ voluniariamants
por acusrde de une Asamblea General Exyraordinars adoptada gor los dos lercios de log
“"!“‘K’V‘I'GS pras enies.

Acordade ko disclucion vc!uniarx;a: o decretada !3 disoluciin forzada de la Asociscion, sus
cienes pasaran a le Insltucisn sin_ f'* d@ UCre, con personalidad jurigica vigente
denominaga i ol GrZewg £ s Q—oo\ re o st @Q/

tres articulos fransitorios:

SEGUNDO: Lz Asambles aprond, wuatmernte, los siguiants

y

o
v

Adiguic Primero Transitoro: Durante los Ires primeres afios de \ viganciz de la Ascdiacion,
NS sg exigird para ser Directer, & requisile de antigledad praserite an el Articulo vigésima
sé€plimo de ios estatutos.

ifeuio Segunde Transiterio® Elegir al Diraciaris inicial de la Asociacion, en cumplimenic
:.c lo dispugslo en el articulo 548- 1 det Cadigs Civil, que estard integrado por ias personas
que a continuacion se safalan, as que duraré Y @N SUS Cargos hasxa 2 primera Asambilea
Grdinaria qus debera calsbrarse dentro de )a > 90 dias postencres al respectivo Registio en
=i Serviclo de Regislro Civil & identificacian

Nombre My Tricad HleaNomero ge RUT F298.546-K Fima m”“"‘—j
Membra: {2{_}2\0‘:‘4,‘ :5,.,;( -, Numerc de RUT,y Z;é's,;ﬁ, 3 Fims ‘ﬁ
Hea ‘1‘;*::,) e



’E‘):crnaz-ht.‘ Hf-‘.'*r'é;:&‘i@ [0.356.526-K £
Nombre: Numere de RUT Firma /a0t
Nembre, __—" Ndmerods RUT / Firma e

Articulo  Tercers  Transitoro: Se  corfiere . poder ampiis a d

-

. don
?_'—;'f.c Lo M siTen Baensres . con domiciic Rota 1750, Prncslz ¥, Lot elo

vara que solicile # Sacrstario Hunicipal respective e Registro 98 14 parsonalidad juridica
de cslz Ascolacion, facultandoic para aceplar las mcdificacionss que las autondades
compelentes estimsn necesario o conveniente infroducirles v, en general, para realizar
todas ‘a5 actuaciones que fuergn necesarias para la tolal legalizacién de esta Asociacién,

Sin mas que iralar so jevantd la sesidn siendo las .//5 -%v-— horas y se procedio 2 suscribir
esia acla por fedos los asistentes.

A /«.* ; i__,_.J--—“‘ ; . '
Mo 9508055 ovmerls Dbvern 2298544 -K
T Nomibre u{ﬁ NGemaro de RUT

it .

fé_ﬁé?_/&“{"c ali I‘r'na@?%fé} 2 ! g? 4L 75 £SLe-T

Nlmero de RUT

=

/"’,
f%ﬁﬁ%{&’?ﬂa Jémm%? Doverh 70 35 S4-p

Nombz Nemero de RUT
(firma) /
Ncry

4

/gmcre

2°~ REMITASE copia de o ptesente
rgEoiucitn v del texio de los ssialutos aprobado por elis, 2 {odas las Municipaiidadas, = fin
Cue sean pussics a disposicidn de iz ciudadania,

(&)

0

3- PUBLIQUESE en la pagina web del
Ministerio de Justicie el modelo Gue, por esle acto, se aprueha.

TEODORGC RIBERA NEUMANN

Ministro de Jusycia
i - -
P/ Lo qus trenzeribo para oo conocimientrs. &
Le saloda atenttmente:

i2r¢ Sl o ldentifcansen
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