ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

Miércoles 11 de Noviembre del 2015
/"} :' ﬂ."/.‘
/ En la sala de sesiones de la |idstre Municipalidad de Litueche, a once dias del mes de
Noviembre del afio dos mil quince, siendgas 09.15 horas AM., se da inicio a la sesién ordinaria N° 107
. del Honorable Concejo Municipal, preside el Sefior Alcalde de la comuna, don René Acudia Echeverria vy

actia como secretaria de actas dofia Faura Uribe Silva en calidad de secretaria municipal y ministro de
fe.

CONCEJALES ASISTENTES:

Sefiora ROXANA HUERTA RUBIO

Sefior HECTOR MORI CORNE}JC

Sefior JUAN CARLOS LABBE MORALES
Sefior MARCELO CACERES REYES
Sefior RICARDO VALERIA MATUS

Con Asistencia de: Don Ramén Donoso Diaz — Jefe Departamento de Educacién - |. Municipalidad
de Litueche.

Doiia Gabriela Vega Echeverria — Habilitada del Departamento de Educacion -
I. Municipalidad de Litueche

Don Rodrigo Palominos Vidal — Director Unidad de Control — 1. Municipalidad
de Litueche.

Don julio Urrutia Aliaga - Secretario Comunal de Planificacién y Coordinacién -
I. Municipalidad de Litueche

Doiia Hilda Yaiiez Lisboa — Omil — 1. Municipalidad de Litueche.

Doiia Nancy Muiioz Flores — Omil - I. Municipalidad de Litueche,

Doiia Paola Rodriguez Pino — Encargada Ficha de Proteccién Social — I
Municipalidad de Litueche.

Don Marcos Donoso Adasme —Encargado de Deportes — |. Municipalidad de
Litueche.

Don Leonardo Naranjo - Director Subrogante del Consejo Regional de la
Cultura y las Artes.

Don Gustavo Leén Silva — Encargado de Cultura — I. Municipalidad de Litueche.

TABLA:

1. Aprobacion Acta N°103 del 14 de Octubre del 2015.-

2. Aprobacién ficha de recursos de la ley 20,822, para cancelar bonificacién por retiro docente.-

3. Aprobacién modificacién presupuestaria Area de Educacion.-

4. Presentacidn de informe tercer trimestre acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario (Director de Control Interno}.-

5. Presentacitn de Secplac sobre situacién e informe de cancha de pasto sintético.-

6. Aprobacién de convenio para el desarrollo del componente de intermediacién laboral del
Programa M4s Capaz, entre el Servicio de Capacitacion Nacional y Empleo (SENCE) y la L.
Municipalidad de Litueche.

7. Aprobacién modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos entre la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y la I. Municipalidad de Litueche.-
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8. Aprobacién bases de postulacién a fondds concursables recufsos San Francisco de Mostaz
“Mejoramiento de Infraestructura Or,

9. Presentacién de directora del Consejo Regional de la Cultura y
<53 Atton B.-

10. Varios.

\ > DESARROLLO:

-
L) .‘

Toma la palabra el sefior Alcalde Don René Acufia Echeverria quien preside y en nombre de
Dios abre {a sesién,

' 1. Aprabacién Acta N°103 del 14 de Octubre del 2015.- !

Ur— -
El Sr. Alealde comienza con el primer punto de la tabla preguntando si hay observaciones al acta

Concejal Mori corrige que en la pégina nimero dos, pendltima linea dice Julio Urrutia Aliga y el apellido
es Aliaga, en la pagina siguiente en el primer parrafo pasa lo mismo; en la pagina cuatro, segundo
parrafo tercera linea dice “estd en desuso y en abandonado” y hay que eliminar la palabra en;
posteriormente en la pagina catorce, en el segundo pirrafo, ultima linea hay unas frases que no se
entienden al igual que en el cuarto parrafo; en la pagina diecinueve en el tercer parrafo dice “y sus
colegas que la acompanan se han pelado por los recursos” y hay que corregir ahi por apelado; en la
pagina veintiuno en la linea diez dice el zlcalde “se le traspasarle la patente”; en la pagina veintidds en
la intervencidn del colega Valeria dice “parte de la sefialita” y debe ser sefialética

Seior Alcalde pregunta si hay mas observaciones al acta y al no haber respuesta {lama a aprobacién

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzélez Ausente
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba

Juan C. Labbé Maorales Aprueba
Marcelo Caceres Reyves Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueha
René Acufia Echeverria Aprueba

“Por unanimidad se Aprueba el acta N°103 del 14 de Octubre de 2015 con Jas observaciones hechas
por el concejal Mori.
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2. Aprobacién ficha de recursos de Ia | 20.822, para cancelar honificacion por retiro
docente.-

AV & »

|  Sefior Ramén Donoso explica que esta/re/; beneficia a un grupo de profesores que “cumplen con los
requisitos tipificados en Ia ley y se les paga segin las horas contratadas en el caso de 44 horas el bono
es de $21.500.000 y con 30 horas le corresponde $17,432.4327 y para financiar esto hay que hacerlo de
acuerdo al articulo 79 del estatuto docente

Concejala Huerta pregunta porque se produce una diferencia en los montos que paga el sostenedor
recibiendo como respuesta por parte de don Ramén Donoso que se debe a los sueldos gue son montos
distintos segiin la Gltima remuneracién devengada

Concejal Valeria consulta por los montos que debe pagar la municipalidad

Sefior Ramén Donoso responde que el bono de incentivo se compone de dos partes una que le

corresponde al municipio de acuerdo al estatuto docente y la otra es el aporte del ministerio de
Educacion

Sefior Alcalde sefiala que siempre se ha hecho asf y que para el pago se descuenta de la subvencion

Concejal Labbé agradece por todo lo que los dacentes le han entregado a la comuna y que les vaya bien
£n 5u nueva etapa de la vida

Concejal Mori les desea qgue les vaya muy bien en su nueva etapa una vez que se desvinculen del
municipio

Concejal Caceres agradece porque tuvo la oportunidad de ser alumno de todos ellos y tiene muy
buenos recuerdos y pide que se trasmitan sus agradecimientos

Sefior Alcalde llama a aprobacion de Ia ficha de recursos

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzélez Ausente
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba
Juan C. Labbé Morales Aprueba
Marcelo Caceres Reyes Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acufia Echeverria Aprueba
ACUERDO N¢ 111/2015

“Por unanimidad se Aprueba la ficha de recursos de la Ley 20.822 para cancelar bonificacién por retiro
docente ascendiente a la suma de $103.432.432, correspondiéndole al sostenedor cancelar lo suma de
577.202.697
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Sr. Alcalde continta con el punto nimero tres de la tabla y cede la palabra a la Srta. Gabriela Vega

Srta. Gabriela Vega indica que se les envié la modificacion presupuestaria porque necesariamente hay
que aprobarla por concejo comienza a dar lectura segin el detalle

INGRESOS
SE REBAJA
SUB ITEM DENOMINACION $ MONTO
115.05.03.003.001.001 Subvencion Fiscal Mensual 271.942.000.-
TOTAL 271.942.000.
SE SUPLEMENTA
SUB ITEM DENOMINACION $ MONTO
115.05.03.003.002.001 Subvencion Escolar Preferencial ley 20.248 (SEP) 70.000.000.-
115.06.03.003.002.002 Fondo De apoyo a la Educacitn Publica 164.542.000.-
115.08.99.899.000.000 Otros 8.000.000.-
115.08.01.002.000.000 Recuperacién art. 12 Ley N* 18.196 14.000.000.-
115.05.03.099.000.000 De otras entidades publicas 15.000.000.
TOTAL 120.400.000.-
GASTOS:
SE REBAJA
SUB ITEM DENOMINACION $ MONTO
215.21.01.001.019.002 Asignacién de Responsabilidad 1.500.000.-
215.21.01.001.032.000 Asignacién de Reforzamiento 2.800.000.-
215.21.01.002.002.000 Otras Cotizaciones Pravisionales 2.000.000.-
215.21.01.004.006.000 Comisicnes de Servicios en el Pais 3.500.000.-
215.21.02.001.002.001 Asignacion de Experiencia, Art. 48 Ley 30.000.000.-
215.21.01.001.009.899 Otras Asignaciones Especiales 4.500.000.-
215.21.02.001.027.001 Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificiles 18.000.000.-
215.21.02.001.030.001 Asignacion de Perfeccionamiento 8.500.000.
215.21,02.001.999.000 Otras Asignaciones 13.000.000.-
2135.21.02.003.003.003 Asignacion Variable por Desempefio 5.700.000.-
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215.21.02.004.005.000

Trabajos Extrao?iﬁrlﬁs s.nut\.uagg

215.21.02.005.001.001 Aguinaldo dlyF'e’stas Patrias 2.900?00.3( £

\215.21.02.005.002.000 Bono g€ Escolaridad 3.700.000.- x:‘-.

~ A
215.21,02.005.004.000 Bo?iﬁcacic'm Adicional 3.300.000.-
215.21.03.001.000.000 Honorarios a Suma Alzada 12.000.000-
TOTAL 420.400.000.

SE SUPLEMENTA
SUB ITEM DENOMINACION $ MONTO
215.21.01.001.001.000 Suelde Base 17.000.000.-
215.21.01.001.002.001 Asignacidn de Expetiencia 30.000.000.-
215.21.01.001.009.003 Bonificacion Proporcional 2.300.000.-
215.21.01.001.009.999 Qtras Asignaciones Espaciales 2.100.000.-
215.21.03.004.001.000 66.000.000.-
215.21.03.004.003.000 Remuneraciones Variables 3.000.000.
120.400.000.-
TOTAL

Sr. Alcalde al recibir consultas llama a aprobacién de la modificacion presupuestaria

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzalez Ausente
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba
Juan C. Labbé Morales Aprueba
Marcelo Caceres Reyes Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acuiia Echeverria Aprueba

ACUERDO N° 112/2015
“Por unanimidad se aprueba la modificacién presupuestaria del Departamento de educacion por la
suma de $120.400.000

Se retira el seffor Ramoén Donosc v la Srta. Gabriels Vega

4.- Presentacién de informe tercer trimestre acerca del estado de avance del ejercicio
programético presupuestario. {Director de Control Interno)

Sr. Rodrigo Palominos sefiala que al “igual que los otros dos informes que ha entregado ahora
corresponde julio-agosto-septiembre y revisaran el comportamiento presupuestario de las tres dreas ,
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cotizaciones previsionales, descuentos voluntarios, pagode perfeccionamientd, qporte gé fondo co
municipal, relacién de ingresos y gastos que hay en elfercer trimestre, y todd esta mformacion k#l 5
entregada por la directora de administracion y findnzas, Director del departamento de salud ¥y e{ je
el Daem” comienza con el drea de la gestién o

'FONDO COMUN MUNICIPAL

_FOLI0O | FECHA | CORRESPONDE A: MONTO
1360603 | 07-08-2015 Julio $ 2.012.181

11381003 | 07-09-2015 Agosto $ 34.055.380
1399773 | 07-10-2015 Septiembre $ 33.910.062

INGRESOS PRESUPUESTARIOS
Comportamiente por Subtitulos de Ingresos (Cifras en §)

: = Ppto i y i - |
Subt  Deseminaciia ; l::l v:u Peseibido (% Read |% Pazt
3 |TRIBITOSCERE B ISODE BIEES os200  7mseMm| mems o] a4
5 |TRAXGFIRENCIAS CORRENTES 010 12520 2550 4%
6 [FENTASDELA PROPEDAD 300 300 [} ol oo
8 |CTROS IRGRES(E CORFINTES | 1osm| 1omsm| mam 747 sz
10  'VENTA DEACTIVOS NOFENCEROS 14000 14000 o 0cel 00
11 [VENTADEACTIVOS INARCIEROS o  spesl . sooy ol o8
12 |FECUPERACTCN DE PRESTAMO 19900 19500| i 04| 003
13 |TRANS, PAPA GASTCSDEL SECTCRFRIV. 153000 W (TR 61
15 |SALDOBRCIAL DECAIA Mom| T2 onzmd 10000 1665
' : EERESDS TOTALES 2.046.690]2,404.386 l.945.¢83| $0,90| 100,00
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de actividades
| St nmim. r:""'; ) THo. Perebido |% Read | % Part
0,01 |9mmf TASAFCR IERICHO 29200] 197930  wieoes  6774|  1890)
| 0302 |PIRESOSY LICEECUAS 05000 4o A uoss| ssgn
0308 [FARTICIFACION Kk BIFUTSTO TERRITCREL e EEEEE
B9 |oROSTRRUTOS 0 | o] 100 _ a0 oo
TOTAL INGRES0DS POR 'rnmtrms 5200 723950 709.994] 97.99| 36,46

Acreedores Presupuestarios [Gastos)(cifras en M3) :

SITUACION DE LOS GASTOS AL 31 DE MARZO DE 2015

a1 DASTOEN FERSOEAL 860530 583354 40421 79 06 539
12 [EEA5 Y SERVICICS DECOESUUO 551.440] 331440 29201 ) ﬁ
23 [PRESTACIONES T SHGURMAD 103 190 0 oo|  opd
24 [TEANSTERERCIAS CORREETES ri1s00|  Ts8330|  se02m1 7| s
a5 hnmnrmc 300 00 0 000 200
T |CTROS GASTOS COREZETES I - zaea| uses| 10s7  aige| o3
29  [|ADQUISIION DE ACTNOS BOFIARCIIRCS 17.700 30000 15424 “73  a73
31 [EITATIAS D2 DVERSIOE y 3200|2382 471 mo1|  sp0)
© st ) ) 0 o] 990
. 3 [TRAFSTTRERCIAS DE CAVITAL 0 s b (4] 0,00 opn
4 [SERVICICE TB LA DEUTA 1wonts| 157000 135 580 Y Y
'35 [SALDOFIRAL DECAIA 500 e ¢ 240 0,00
GASTOS TUTALES 2046600 Z.404.B86 1_8308 554 TQHE 10&00]
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- |

Pyl | Giligeciones] SReal. | S Pert

2101 [ERSCRAL IE TLANTA | maso  zews  sied s
2142 [RRSGIAL ACONTRAIA I CET 304 739 93l
2103 |OTRAS RENUBERACIORES G0 a3y sed 1039 s
2104 |OIROS GASTOS 25 FIRSONAL | zsowl  maew]  sesasd  r213 »4
TOTAL GASTOS EF PERS(R A s03d| o4l  saam| 7906 230

TR T
- RS

Subtitulo 22. Bienes y Servicios de Consumeo:

| | e [ sment | e
16.400) 16,400 722) R 219

[ me] 7| L 787 A

st a7 235707 4359 7,

s T
102900  1200m T4IT EE BEEE

B T & 3
1540 1540 sis]  mas| 247

| 2t00m0| 29000 14708 E 2o L |

28| 7280 siw| @z 2

2210 |SERVICIOS FINANCIERCE ¥ IE SEGURCE om0l  oom| 1| 1] sa7
2211 |SERVICIOS TECHICOS ¥ PROFESICIRALES 6100,  6.100) EEEEEE
2B |oRsGSTSINEDESYSRVICKSDEC. | 4wo] 4am| 2sm  ®20 gm0

TOTAL GASTOS EN EIENES T SERVICIDS DE OSUMOD 531440 ssu-ml 329201 W.Wf 1791
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Subtitulo 24. Transferéncias Corrientes:

St Desemizuciin. | ht:l .;;:t o] HRend. | %P, / \
2.01 |4 SICTCRFRIVADO 96200 ve2m|  eawd  6aTs| 943
4.0 |AOTRISISTDARNSHRIEAS §15600]  503%0|  60.01 3373 9087
TOTAL GASTOS EN TRAMSFERECUSCONRIENTES | 711600] 796580 6871 8973, 334

Subtitulo 26. Otros Gastos Corrientes:
o

2601 [BVOLTCIENES 100 100 1499 149900 1405
3604 |AFLICACKCR FOKDOS DE TERCEROS 200 itse0] syt e 839
TOTAL GASTOS EX OTROB GASTOS CORRENTES 2100)  1L600 10670, 5198 058

Restricciones Presupuestariagicifras Comportamiento de 1a
Relacion Gasto Personal a Contrata-Honoratios y Personal de

Planta
CUENTRA PRESUPUESTARIA | PPTO. INICIAL |PPTO. VIGERTE | GASTO EJECUTADO
PERSONAL A CONTRATA 61.550 69.784 53.014
PERSORAL A HONORARIOB 33.000 33.000] 29 046
Eqnuilibrio Presupuestario:
b
~ DEROMINACION  |PPTO. INICHL |PPTO VIGENTE | PERCIBIDO/OBLIGADO |
TNGRESOS TOTALES 2.046.690 2.404 886 1.945.484
GASTOS TOTALES 2.046.690 3404886 1.838 594
EQUILIERIO PRESUPUEST ARIO 106.890)|

Sefor Alcalde pide que se analice por area y cede la palabra a los sefiores concejales

Concejala Huerta pregunta si el tema de la fiesta del cordero esta en este informe y don Rodrigo
Palominos responde que no porque este informe contempla los meses de julio, agosto y septiembre y
en el Gltimo informe del afio van los meses de octubre, noviembre y diciembre
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-“S¢. Alcalde responde que con presupuesto 201
porque no se alcanza a pagar

Concejala Huerta menciona que ojala se giga con el saldo positivo y solicita al director de control que
s firmados por parte de |os directores y jefe del Daem

para prevenir vengan todos los certifica

Concejal Valeria reconoce que los nimeros no son su fuerte y para tratar de entender mds consulta si

el tema de los porcentajes necesariamente tienen que llegar al 100% de aqu/ a fin de afio

Sr. Rodrigo Palominos responde en el tema de los ingresos si se esta sobre el 100% es mejor porque
ingresan mas recursos al municipio y en los gastos hay algunos que estan cercanos al 90% pero en esas

cuentas ya no se van a realizar mas gastos

Concejal Labbé no tiene consultas

Cancejal Mori asiente gue estd muy clara la explicacion

Concejal Caceres plantea que es un afio mas de tranquilidad porque a nivel previsional estan al dia y

hay que destacarlo y es importante que continde asi

SECTOR EDUCACION

Ingresos Presupuestarios [cifras en M$):

Sut Benominsciia Ppio. Inicial|Ppio. Wgente| Peribido | S Rend | %oPart
a3 TRANSFERENCIAS CORRIERT. 2148510 2.145210 145143 &7, 55 8118
8 |OTRCSINGRESCE CORRIENTES S8.200K 36200 SLa = 1
15 SAIDO THICIAL DE CAJA 120 H1357 231247 10,00 14,00/
___ TNGRESOS TOTALES 2325010] 2446307 1724130 048] 100,00

s

i
/Subtitulo 05. Transferencias Corrientes:

Sabt. Tenominacioa Fpto mMicial [Ppec. Vigente| Perciiido | %Rmd | % Put
05.03.003 [or 1A suEsreRrTARA DF TDUCACIGT 1550810 138081 1550574 &7E7 BE 1B
0% 03.099 [oF cTRAS ZUT IDADES FIBLICAS 22.000] 55 s5.058]  156.98| 3.5
05.03.10) [oF LA AUBTEIPALIDAD A SERVICICS _35 260.000 3. 500 5723 10.35
TOTAL INORES 05 FOR TRANS PENENCIAS CORRIEETRS | A1488i0] 2.248316| 145243 47.35 84,13
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Subtitulo O8. esos Corrientes'

Sobt. | _ + Ppte. lnicind (Ppis. Vigente| Persidite | %Recd | toPurt
RECUPERACT{RT FZIMDOLS0S  PCR,

) 0 £0 1 s 8,5
0 . 4530 483 21, “o /
e |OTROE M i B TS0 Q632 g 50,57
TOTAL DICEESOS POR OTROS INGEESOS CORRIENTES 62000 56200 31403 3533 1,82

Acreedores Presupuestarios {Gastos) (cifras en M$):

St | Demominesin Pplo. Tnicisl | Pyin. Vigpute | (likgackonee| %Rend. | %Put
21 [RASTOES PERSONAL 155050  1%0500] 11388 Bl 8057
2  BERESY SRVICICS IE CWSUMO 5.0 48217 192181 2 135§
23 [PRESTACIGRES DESEGUFIDAD %900 9500 IR 047
2  [CTROBGASTCE CERIENTES 2.000 R000] s oM 000}
20 \BQUISICICOR DE ACTTVOS HOFIRANCIERCE 2.000 20000 2w w035 :
31 [DACIATIVAS DE IMERSEN d E0000] 0208 1880 [ |
¥ RENIGODELADETA =600 35800 T 307
GASTOS TOTALES 2325010] 2446.507| 1422296)  S804] 100,00

 Subtitulo 21. Gastos en Personal:

Subt [ ——— Frto el Py Vigeate | (hkgaciemes| %oRend. | SoPart

2101 [PRSCHALDEHLAKTA 6580 a0 sems|  @s 08
2002 [PIRSCNALA OONTRATA seood w0l memm oA 204
2103  [OTRAS REMURERACIONES oo  Bow  o7m|  mA| 285y

TOTAL GASTOS EN FERSORAL L5%60.590 1560300 1.13&819' Q[I 007
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201 [LMENOSYAAS w00 ed  aom| B2 25
2 [TEXTIES VESTUARIZYCALZIDO o ouaod  1iod s 4 0
203 mmﬁmm 3800 880 280 3152 1,46
2 MATRHLESDEUSOCCISAD | 038 5 %
205 |SERIC0S BASIOE 89380 8938 2507 B1F 134
2208  [MANTENIMIENTOY REBRACKIES 50800 H0AX 63915 & k<)
2207 [FUBLICIDAD Y DIFURICH 105008 10.30 2718 559 141
DO8 |SERMIICECINIRALES | 10640 106400 6001 3 313
2.10 [SERVOOS FNARGERCS Y IE SECURCS 8540 8,50 s 3 023
21 |SOSTOICS YRGESIGIAES | 7o%0d  ssso0 | 3020 [EY 157
2.12 |OTRCE GASTCS X RERES Y SERVICKGS DEC. 9000 900 sl 63 03
TOTALCASTOS £ BUENES VSERVICIOS DECONSIMIO | 5r6920] _ o4a217] 192181 20|
Subtitulo 23. Prestaciones de Seguridad Social;
2301 [PRESTACIONZS PREVICORALES B900 39300 a9  usy  wogo)
_TOTAL GASTOSEN RESTACIONESDESRGURAD |  sso00  asvooe]  som| 192  oag
rio Presupuestario Sector Educacion:

Danm_ehn Ppto.l'nisnl Ppta vuem .? Pare./Obli.
INGRESOS TOTALES 2.325.010 2.446.307 1.724.13
__GASTOS TOTALES |  2.325 010| 2.446.307 1422226

UILIBRIO PRESUPUESTARIO 301.904|
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Concejal Labbé plantea que el cargo de director de cofitrol pelg-nite'-té' lodo mis detallado d
gestidn interna del municipio y en todas sus areas /,--’ |

5 Concejal Mori tiene una duda que dice relaciop’con el paro que hube en que pl"uede afectar al municidib
porque se va a ir corriendo el tema de conseguir dinero del estado

.~ Sr. Alcalde responde que después del péro les descontaron subvencién pero le dijeron que acudiera al
ministerio de educacion y bajo un cierto articulo solicitara la devolucion de parte de la plata

Concejal Mori dice que lo importante es que no afecte a final de afia

Concejal Ciceres menciona que hay un equilibrio entre los ingresos y los gastos y su duda es si los
ingresos que hay no se gastan de aqui_b.a‘;"'aiciem bre hay que devolver algo o no
(e 8

Sr. Alcalde responde que no hay nada que devolver y todo lo que quede pasa al proximo afio como
saldo inicial

SECTOR SALUD
Ingresos Presupuestarios (cifras en M$):
TRANSFERENCIAS CORFIENTES 390650 429450 F14744] 5004 93,25/
8 |cmeos marescs corRENTES . sgon| sewo ES 14,15 36
15 [SALDORICIALTE CAJA 15000 15000 15000/ OO0 €51
| INGEESOS TOTALES 411 550 40050 250579 5123 o000

_Subtitulo 5. Transferencias Corrientes:

St Desominaciin Frto. | PR | pocdide | WRend | ®But
080a.coslort SERVIGOTE SALD a7ris%0| sioas0|  sarsy 4758 6873
05.03.007[0E L TESORO U BLICO ma 000 oedl
05.08.009{DE OTRAS ENT IDADES FUBLICAS 5000 S000 OI o000 L00
0508 101[0E 1A MUIGPALIDAD AL STRA O sta000| 114000 e5520]  571s|  o

TOTL GRESOS PORTRARSPERINGS | o0 amscn|  21a744]  saoe “‘j
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2B 5708
235,78 4399
14,15 0,36
_ Sabt 5 ‘\,h_m el | Vigeste “-_ _ “l_""— %Pat
a1 GASTCS EX FERSONAL 184450 I5.950 129.713] 50 BB ﬁ’,ﬂl
ErE ¥ SERVICTOR DE CONSUMO 205000 176,900 o1 3188] 08|
29 ICICH DE ACTIVOS NO FIRANCIE. 17000{  17.000 3544 19 57 1.45
34 [SIRVICIODE LA DEUDA 10| 100 e 0,1F
35 BADOIINANDECATA 100 100 ol .00 0,40
 DIGRESDS TOTALES = 411 450.050| m:a_sl I
7
Subtitulo 21. Gastos en Personal:
2001 |FERSCHAL DE FLARTA 147200 147200 83.784) 60,99 02|
2102 |PERSCNAL ACCHTRATA sTim|  g5.1se| 17.128) 4518 13,20|
2103 [OTRAS FEMIRERACIORES 10 TLED 3 801 5184 17,38
TOTAL GASTOS EN PERSONAL | 186450] 25590 120711] 5088  s1,72)
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| 2202 [TEXTILES, VESTUARIOY CALZADO B0 |s00 0 0,00 0,00
{ 2208 |[CQUBUSTIRES Y LUBRICARTES 10050 |10030  |5.088  [61,57 |6
2204 |MATIRIALES I USO O CONSUMO 33100 (38200 [11.229 2947 1241
2205 |SERVICICE RASICOS : 830  |6950 3705 53,31 400
2206 |MANTENTMIENTOY PEPARACICNES 23500 [25500 |10.122 43,07 1115
2207 |PUBLICTDADY DIFGSION 1500 11500 a7y €487 T4
2208 T_cxcsmmm 2500 |2.500 |82 x0T
2200 [avFERDCS - 520 |5200 |28 Mg st
2210 |SERVICIOS FINARCIEROS YDESEGURCS [3.000  [5.000  |1.161 38,70 128
2211 [SERVICIOS TECNICOS Y FROFESIONALES [117.500 |84.500  [54.538 84,31 |60ps
2213 |OTROS GASTOS EN EENES Y SERVICIOS {800 B0 a7 T.13 005
ety w“ﬁ%‘r SERVICRS | 209900 (176900 [00.478 5115 4042
Equilibrio Presupuestario Sector Salud:
! A A 3 o. T
Desomimacién | 1, 00 v*l:gp:m Bere oL
Ingresos Totales 411.550| 450.050 230.579
Gastos Totales | 411.550] 450.050 224.726
EQUILIBRIC PRESUPUESTARIO 5.853

sr. Alcalde pregunta si hay observaciones o consultas

Concejales Huerta, Labbé y Valeria no tienen

consultas

Concejal Mori estd conforme con la presentacion
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Se retira de la sala de sesiones el sr. Rodrigo Palominos

5.- Presentacién de Secplac sobre situaciyénforme de cancha de pasto sintético.

Sr. Alcalde contina con el quinte punto dic*lé{do que hace tiempo atrds habia pedido a la Secplac un
informe de la cancha de pasto sintético producto de las lluvias principalmente, costo un poco elaborarlo
pero esta acd

INFORME CANCHA LITUECHE

Visita a terreno

Con facha 27 de Oclubre del 2015, se realiza une vigite a ferrenv, a fa Cancha de
Futbofito de pasto sintetico, ubicada on calle Cenlral Rapel de la Comuris de Lituechs,
Sexta Regidn, ante la solicitud de! SERPLAC. La cancha cuenta con 40 mt de largo por 20
mi de ancho aproximadaments.

Como primara obssrvacion se detallan las siguientes andmalies:
1. Dasformacionss superficiaias en ia terrninacion de la cancha.
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3. Pendiants superficial de evacuacion de ALL deficients
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Qbservacion Tecnica

Como principio, las canchas’'de pasto sintefico se deben estructurar on |as siguienies
capas:

Sub-Base Compacstads: el terrenc deba ser estable, perflade con la pendisnte ds

avacuacion y compactado. Sobre este la capa de bases eslabllizada, que servirsé ds
manto drenanis.

Base estabilizada; este matarial debe ser Kialmente de canto rodado para evitar
dosgerar la carpeta de pasto sintetico, adsmas ds ser compaciado mecanicamente. E!

perfitado y terminacion, debe contar por ia pendianle de evacuacion de las ALL, adecuadc
antes de instalar of pasto.

Instalacton de! pasio sietico: Este debe ser pagado idealmente, Una vez colocado y
afianzado en los hordes, dera aplicarse srena silice an una porcicn de 24 kg por m2, para
lvego per una terminacion con caucho 8 kg/m2 aprox.

Evaluacdn Tacnica de In problematica

Uno de los problemas mas deficados ¥ actuel en la cancha de pasio sinfefico, as la
superficia imegular en fa cusl se encuentra, ia que no permite desarrofiar fas actividades
con narmalidad, pars lo cual fue diseRads. Estas desformaciones iran aunentando, si

punia de que la carpela se desgarre, y comiense a despegarse en sus unjones, lo cual
ocuiTira @ corfo plaro.

Las desformaciones ocurren basicamaente por las siguientes situaciones;

8. El sistema de evacuacion de aguas es por medio de despiches da pve da
40 mm, lps cuales se ublcan en ef mure de contencion de hormigon a
distancias inapropladss , en cuanio 8 siiure ¥ longitud. Lo anterior proboca
que fodo ef mellens, y la base de Ia cancha, funcione como uns pising,
sumedo a que ef lpo do terreno es un suslo arcillose sumamente agresivo
{platico do alta desformacion al minimo contacto con ef 2gus).

b. Deshrmacion de terreno natural o refleno: Este sl no contar ton una
evacuacion aprapiadea de las aguas eportadas por las Nluvias, se dasforma,
produciendo irequiaridad en fa bass y por ende en la carpsta de pasto.
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ESQUE| E SITUACION ACTUAL

Mivel de agua acumuledea

1=
-m-_u._'u .-.-...1. J..un..;. ...:‘L_,....,ql C:arnm DMU:B

....J_-,u._,'.. e " LRy Sist. Dren

SRR SR e .,_'.-. il v

e J__r-:r.u e .

Lf -:'."51 Terreno, nmraiorelleno ok et~
Lo e R e e e <

PVC 40 mm
Base _es_tablll;ada

Constructora Pyl Ltdg., propone para mejorar is cancha de pasio sintetico lo siguisnto:

Retiro def refieno de fa cancha de pasto sintetico: Arena y Caucho.

Retiro dw la carpeta de pasto sintetico en 2 2{apas.

Recuparacion de malariel grenuiar o bese.

Escarlar matarial neturaf o relfena con signos de humedad

Perfilar y compactar ef terranc natural, dejando una pendiente &l 0,5% en sentido
e evacuacion de las ALL an direccion el muro da contencion

Confeccionar en el rmuro de confancion despichies de PCV de 75 mm ol nivel del
terrano naturel cada 1 mL O bien un dren a lodo of largo de ls cancha

Aplicer una rmenbrana de separacion sobra el terment naturel (geoctextil)

Confaccion de base con material recuperado, mes una porcion de relfanc granuler,
compactado con sislema mecanico.

Rainstelar carpets de pesio sintetico.
Refllano con arena silice y caucha.
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OHRA. RECUPERACION DE CANC ASTO SINTETICO
GLIENTE: L MUNICIPALIDAD DE LI ECHE

Awncion: SR, JULIC URRUTIA [SERPLAC), Mall: Juliowsrutingiigmail.cam

I CONSTRUCTORA PAL LTDA |

| nrem { RESCRIPCION juvicant | pu [ to1aL ]
4 QDRAS PREVIAS
AT A e By g - £4 vHm
2.0 ORRAS DE RECUPERACIKON
ST Dkl Bl e Canchin st saitet o fea el L IV~ L cHR L
< Behete s Coarpelay by et suiel (o (e KD h] LI e MO0
S Hebeidas oo Gt Ly K kLK) IR o . B <L
2 Pl v ttier s ol L ki) 5 LI . SN LAY
T lealeent i R I R HEE RV ]
G Bl ron seadeiad e o Mo Bed 0. S HG B 15109
W Bonnkal o0 e et st i st et e Rt e % 2oy S X DRl
A Sachinnsheo s gsLAACH) (18 6 e 1004 T S BLAHY 5 Y TGL VED
FL Shpenndi aeilabe e e LG grv b Togt ] LRRILL g5 LI S X Sty R L 1T}
2T Semarh w0t b IO 21 1 S ANRHND S S50 WD
[gus ToTAL S 13824280 |
| ETEREE s 11.024.280
piwPuEsio va 19.00% 2626612
[1OTAL & CANCELAR 5 18.450.89%
ki1
Flatuawkinde gingg SRR R IR ST LS LR TR A RS A AT
= Ll ensmbanle prognrctorie e ggpus sl cerde poei L epedu o the B e,

LRI 1T Y S R S HT R AT BT I Wy 561 L ST TR (TR Traifnd b domen gairad e eir L ke a i wisslammerida
LT L TR SO R CTE S N ST I RN R T SN T TR I T PRES WP IFIETE0P St S PR Tl SFt P
PRERRTLRN R CE T S LA BT EE A R A S WRLRES [ U QWL JE i LERE T TP ¥ T T O TR B R STRE T SRR NE LT
VR L EPEPRAAS ] g $e AT, [faradd Cond PR ro b Suweesnr
E0 I o 150 gt che iy by S U e bt amlpg
e Bl nCBemnnien? e wedd o phar el ek
7 P e dis a0 taenas, me dithuand St rgn snlen g rmemin 1 neaete oo Unnetns e Pyl Sk
Rt w230 BnES Deervios Cosikagdn A0 Dol
T Torma e Pags A rehen
B Db i bEelal Aokl

CONSTRUCTORA PEL LTOA
Gacar Pizarre Soputveda
TIE KL 33T
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0 que fue de muy~nala' ma aposdndose, el
me que nos flevd a buscar a una empresa que-el

con el tema del temporal y como reacciono frente
agua y en base a eso comenzamos a elaborar el i
concejal Labbé conoce porque son los que hi # la cancha de pasto sintético de Pichidegua para
< que nos hicieran un informe porque cono el tema y daban mis confianza ya que quedo muy
buena, muy bien realizada y en relacién a eso ellos vinieron y fuimos a dar una vuelta e
\ inspeccionamos el terreno, presentdndose primeramente que la calidad del terreno natural es lo que
«/ @fecta principalmente el comportamiento pldstico del terreno de la cancha misma donde del informe se
desprende que el terreno es del tipo arcilloso y sumamente agresivo, plistico de alta deformacion al
ntinimo contacto con el agua y es muy mal tratable en el tema mecdnico estructural que es lo que estd
afectando en las capas hacia arriba hasta la carpeta misma del pasto sintético. En relacion a eso
mismo la empresa presentd el informe de cémo se deberian elaborar las posibles reparaciones que se
podrian Hevar a cabo, otra observacion importante tiene que ver con el drenaje de aguas Huvias que a
su impresion estarfa muy superficial y se deberia elevar un poco mds para que tuviera mayor
pendiente. Dentro de las posibles reparaciones ellos nos entregaron una propuesta y nosotros
elaboramos dos mds; pensando que se podria realizar una reparacion superficial y una mds exhaustiva
que también fue la propuesta que presemtdé la empresa que realizo la cancha anteriormente, En
promedio el monto total de la empresa llega a los $16.450.000 lo que implica el retiro completo de la
carpeta, del material de relleno y retiro adicional de terreno natural que incorporaria un aislante
pldstico, una malla geotextil para que en caso de lluvia se vuelva a lHenar la base de estabilizado, esa es
la reparacién exhaustiva que contempla el aumento de drenes en cantidad y tamajio. La otra
alternativa es que se saque la carpeta y no se haga nada en el relleno pero encima se haga un radiel
con un porcentaje de pendiente para la evacuacion de agua lHuvias, que traspase la alfombra y escurra
y es la alternativa mds cara que llega casi a los $321.000.000. La alternafiva mis manejable o mis
Hevadera sabiendo que es una reparacion mds superficial seria levantar la capa, restablecer ia
compactacion del material tal como estd y volver a llenar lo que bajo y esa reparacion sale alrededor de
$10.000.000

Sr. Alcalde lamentablemente como es gredoso con la lluvia va a velver a pasar lo mismo

Sr. Julio Urrutia comenta que la necesidad de reparacidon es urgente debido a que el terreno va
cediendo y en cualquier momento se puede romper la carpeta cuya reparacion tendria un costo mucho
mas elevado la alfombra que la reparacién de abajo

Concejala Huerta no es ingeniera en el tema “pero hay tomar una decision con respecto a este proyecto
gue se vela muy beneficioso para la comuna pero al final nos va a salir mis caro que un estadio”
pregunta de dénde se sacaran los recursos para esto

Sr. Alcalde quiere saber [a opinién de los concejales porque debe asumir su error porgue si la hubieran
hecho al otro lado donde esté la otra multicancha no habrian tenido este problema y hay que
solucionarlo luego

Concejala Huerta cree que hay un equipo detrds que deben asesorar al alcalde con respecto si el
terreno estd buena o malo para construir porgue se les estd pagando un sueldo y son los que tienen que
asesorar

Concejal Valeria lamenta el gasto que se hizo en esta cancha y sugiere que la solucidn sea a profundidad
del terreno para que no vuelva a pasar lo mismo y se bajen ain mas los drenajes
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Sr. Alcalde cree que la naturaleza es impredecitle ¥ :

sConcejal Labbé cree que por los jévenes de la gobmuna hay que buscar por ’In;l,onde sea para volvey a

utilizar la cancha de futbolito y que después que se repara se deje un ti o sin-eobrar el uso porg e h\

los vecinos fueron perjudicados todo este tiempeo con respecto a lo que dice |a concejala Huerta se
hacen observaciones a los proyectos y conoce muy bien el terreno gredose v el drenaje demasiado malo
. pero cree que el equipo técnico da risa porque dejaron los drenajes al mismo nivel de la cancha y
deberian haber sido al menos a un metro de profundidad y responsabilizada el equipo técnico que
deberia estar supervisando. Comenta ademds en varias ocasiones jugd en esa cancha y a su edad jugar
en una cancha radiel de cemento no es recomendable asi que solicita se deje la tierra

Concejal Mori lamenta que las cosas se hagan mal y tengan el resultado que tienen y en virtud del

terreno aunque sea la opcidn mas cara se inclina por la reparacién exhaustiva y asi no se tengan que
gastar recursos nuevamente

Concejal Ciceres lamenta esto pero concuerda en que hay que arreglarla porque hay una gran
demanda por su uso, hay que fomentar el deporte y ya se esta haciendo imprescindible su arreglo.
Concuerda con la segunda opcién pero se adhiere a la mejor opcién técnica

Sr. Alcalde concuerda con el concejal Labbé pero se cuestiona si la empresa da la seguridad que en un
tiempo mads no vuelva a pasar lo mismo

Sr. Julio Urrutia le gustaria ver la experiencia y lo que es argumentando que no conoce canchas
sintéticas que tengan radiel bajo la alfombra pero también hay un tema que hay que darle inclinacién al
radiel y no sabe ¢cémao afectard en la realidad del juego

Concejal Valeria solicita que si no se hace un radiel de cemento se hagan los drenes mucho mas
profundos para que vuelvan a tener el mismo problema

Concejal Labbé pide que se arregle luego la cancha

Concejal Mori solicita que las cosas se hagan bien en virtud de los sin nimero de errores que hay y no
haya ningdn responsable y no se tenga que volver a reparar la cancha

Sr. Alcalde desconoce que haya alguna cancha que tenga un radiel porque ademds cree que eso puede
traer otras consecuencias. Los recursos estan para cualquier alternativa pero hay que decidir cudl es la

mejor opcion para que no vuelva a ocurrir lo mismo

Sr. Julio Urrutia piensa que con el radiel a lo mejor cuando llueva va a estar mojade como piscina dos
dias y después se va a secar, al menos es |a impresion que tiene.

Concuerdan en realizar una mejora y sr. Julio Urrutia se compromete a averiguar mas con otros
instaladores de pasto y asi tener mas informacién antes de tomar la decisién

Se retira de la sala de sesiones sr. Julio Urrutia vy el sr. Alcalde
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6.- Aprobacién de convenio para el desarrolio del co
Programa Mds Capaz, entre el servicio nacional
Municipalidad de Litueche.

nente de intermediacién laboral del
capacitacién y empleo NCE) y la L

I8 53
i
&) - |
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

DIDECO
Litueche, 29 de Septiembre de 2015

MINUTA EXPLICATIVA

Sra
Claudia Salamanca Morls
Directora de Desarrollo Comunitario

lunte con saludarle, le informo de las actividades a realizar por parte de nuestra
Municipalidad en el Marco del “Convenio para el desarrallo del Componente de
Intermediacién Laboral del programa Mas Capaz’ Entre el servicio Nacional de

Capacitacion y Empleo [Sence) y 1a ltustre Municipalidad de Litueche a través de la Oficina
de Informacicn Labaral QOMIL

Compromisos de |a Municipalidad:

1.- La Municipalidad a través de su OMIL, se compromete a buscar practica Jaboral, en una
Empresa, Servicio Publico, Fundaciones u ONG.

2.-Junto con a prictica, contempla una Colocacién Laboral, La OMIL debe colocar al
menas el 50% de los aprobados en la fase lectiva, en un puesio de trabajo.

3.-la Municipalidad debers designar un ercargado de Intermediacién laboral gue se
denominara “Coordinador OMIL para ei Pragrama Mas Capaz ™.

-Para las funcipnes antes mencionadas el, Sence trasferird al Municipio, los
siguientes montos:

a).- Subsidia de Alimentacion y traslado: Consistente en $3.000.- {tres mil pesos
diarios por participaote)

b).- Practica Laboral: Se pagara al Municipic, un monto de $50 000.-( cincuenta mil
pesos ), por participante que haya finalizado practica laboral.

7 e
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

C)-Pago por Colocacion laboral: $e pagara por las colo cioh::;::yk&é
ogr

OMIL que cumpla con los criterios establecidos en la Guia Operat
Capaz.

Se pagara al Municipio, por participante un monto de $ 100,000.- o 5 150.000.,
segun corrasponda, por (nica vez.

Se Pagara 5 150.000.- cuando la calocacién sea dir
$100.000.- cuando la colocacion incluya practica.

a3 [sin practica laboral] y

Nancy Mufioz Flo
Gestor Terntorial
OMIL Litueche
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CONVENIO PARA EL DESARROLLO COMPONENTE DE INTERMEDIACION
LABORAL DEL FROGRAMA MAS CAPAZ

EL SERVICIO NACIQNAL DE CAPACITACION Y EMPLEO [SENCE)
4

LA [LUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

En Rancagua de Chile, a 15 de Septiembre 2015, entre el Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleg, RUT N61.531.000-K, en adelante, SENCE, representado por su
Director Regional don Cristian Pavés Herrera, cédula nacional de identidad N°10.065.927-
1, domiciliado en campos 241, piso 6, en la comuna y ciudad de Rancagua, v fa L
Municipatidad de Litueche RUT: 69.091.100-0, representado por su alcalde/sa, don/fa
René Santiago acufia Echeverria, cédula nacional de identidad N°11.631.592-0
domicilindo en Cardenal caro N° 796,vienen en celebrar ¢l siguiente convenio:

PRIMERO: (ue el Decreto Supremo N° 101, de 11 de diciembre de 2014, del Ministerio
del Trabajo y Previsién Social, “Crea y Establece Marce Normative del Programa Mas
Capaz”, ¢l gque tiene como objetivo apayar el acceso y permanencia en el mercado
laboral de mujeres, jovenes y personas con discapacidad, que se encuentren en
siteacidon de vulnerabilidad, mediante la capacitacion técnica ¥y en habilidades
transversales vy la intermediacién laboral, para favorecer su empleabilidad,

encomendado al Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo su administracién,
coordinacién y supervision.

SEGUNDO: Que en el marco del disedo del Programa Mas Capaz, SENCE ha
determinado que el componente de intermediacion laboral que forma parte del
Programa, sea ejecutado directamente a través de los cjecutores de capacilacion bien a
través de las Oficinas Municipales de Informacion Laboral (OMIL.

TERCERO: Que en atencién a lo sefiaiado, resulta necesario que una vez concluya la fase
lectiva de los cursos de capacitacion seleccionados en el Programa Mas Capaz, sus
pearticipantes puedan acceder a una practdca laboral y/o colocacién, segin sea €l caso,
para esto e} SENCE a través del presente convenio viene a encomendar al Municipio el
desarrollo del componente de intermediacion laboral para que sea realizado a través de su
OMIL. Lo anterior, conforme a las cartas de compromiso suscritas entre los ejecutores de
capacitacion seleccionados por el SENCE y los respectivos Municipios.

CUARTO: Para la correcta gjecucion del componente, la Municipalidad a través de su
Oficina Municipal de Informacién Laboral deberd cefiirse a lo dispuesto en la Guia
Operativa del Programa Mas Capaz, pars el desarrollo del Componente de
Intermediacién Laborel a través de las Oficinas Municipales de Informacion Laboral
(OMIL), en udelante: “Guin Qperativa del Programa Mis Capaz”, aprobada por
Recohicién Exenta N° 1977 de 23 de abril de 2015, del Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo ysus respectivos Anexos.

QUINTO: La Municipalidad a través de su OMIL, se compromete a colaborar y trabajar
articuladamente para llevar a caboe el “Componente de Intermediacién Laboral® del
Programa Mas Capaz, respecte dela/s siguientefs institucion/es ejecutoras de
capacitacién, con las cuales suscribieron cartas de compromisa, respecto de Jos siguientes
cursos de capacitacion seleccionados:

| NOMBRE ORGANISMO | NOMBRE CURSO CODIGO ]
Murillo y Pariners Capacitaciéon | Actividades de Asisteneia Turisuca MCR-15-01-06-2276-1
Limitada |

Actividades Auxitiares de Contabilidod
Murillo y Partners Capacitacion | General y Tributaria MCR-15-01-06-1673-1
Limitada
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De existir nuevos procesos de selegfion asaciados al programa Mas Capaz, que hagan

necesaria la incorporacion de nuefas instituciones, las partes podran suscribir un anexo
al presente convenio,

SEXTQ:El COMPONENTE PE INTERMEDIACION LABQRAL consiste en una practica
laboral, que tiene por objpfivo constituirse en una experiencia laboral concreta de los/as
participantes del progragfa, ya sea en una empresa, Servicic Publico, fundaciones u ONG,
excepte en agquellas ingfituciones ejecutoras de cursos de capacitacion. La practica debera
tener una duracién dé-entre 90 y 180 horas, con una duracién semanal m&ximo de 45

Jum.o'con la practica, la Intermediacion laboral contempla una colocacion laboral para los
participantes del programa Mas Capaz, en un puesto de trabajo de cardcter formal. Podran

acceder & esta colocacidn sole aquellos participantes que cumplan con, al menos, un 75%
de asistencia en la fase lectiva del programa.

De la totalidad de participantes aprobados en la fase lectiva, la OMIL debe colocar en un
puesto de trabyjo al menos al 50% de ellos,

Por otra parie, en relacion a la meta de colocacion del Programa Fortalecimiento QMIL, sélo
el 50% de esta podra cumplirse con colocaciones de egresados/as del Programa Mas
Capaz, ¢l S50% restante deberd ser cubierto con poblacién usuaria regular de la OMIL,

Para el caso de cursos inclusivos, en los que se contempla la participacion de personas
en situacion de discapacidad, la intermediacion laboral para este publico sera
realizada directamente por ¢l ejecutor de capacitacion, ¥y respecto de los demas
participantes del curso la intermediacién se realizara por la Municipalidad a través de
su OMIL, conforme a las cartas compromiso que hayan suscrito con ésta los gjecutores
de capacitacion seleccionados.

SEPTIMO:Para la efectiva colocacién en el puesto de trabajo del participante, ia OMIL
deberda designar a un encargade de intermediacion laboral, que se denomingra

“Coerdinador OMIL para el Programa Mas Capaz”, quien tendra que cumplir, al menaos, con
las siguientes funciones;

a) Establecer contacto con lafs instituciénfes ejecutoras de capacitacién,
individualizado/s en la clausula sexta precedente, a cargo de la formacién en el oficio.

b) Realizar 1° sesion de contacto con los participantes del Programa durante las altimas
clases de la fase lectiva (Vinculacion OMIL con los participantes del programa).

¢) Coordinar conla/s institucién/es ejscutoras de capacitacion el trabajo de bisqueda vy
realizacién de prictica de sus participantes.

d} Realizar actualizacion de Diagnostico realizado al inicio de la fase lectiva para favorecer
Ia intermediacién, si corresponde.

¢) Realizar talleres de apresto laboral para la preparacion para la entrevista laboral y
confeccion de CV sepin el diagnostico y las necesidades de cada participante, si
corresponde.

} Gestionar la inscripeién de todos/as los/as participantes a la Bolsa Nacional de Empleo
(www.bne.cl) si corresponde.

# Gestionar visitas y/o reuniones con empresas

h) Gestionar entrevistas laborales.

i} Coordinacién con encargados regionales del Programa del SENCE para monitorear la
implementacion del Programa y completar el informe del estado de avance mensual.

i} Entregar reporte del estado de avance de las gestiones anteriormente mencionadas,
mensualmente, segun formato y orientaciones de la Direccién Regional,

Las sacciones mencionadas anteriormente deben ejecutarse segin los lineamientos
entregados en el Manual de Procesos de Intermediacion Laboral Inclusive

8i bien muchas de estas acciones serdn realizadas por el profesional de Apoyo y/o Tutor
Sociolabaral del Programa Mas Capaz, ¢t Coordinador OMIL debe vincularse y coordinarse
con dicho profesional, verificando que las acciones se hayan realizado y en caso que no,
realizarlas, entendiéndose que no se deben replicar, pero siempre evaluar en caso que sea
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necesario, actualizar el diagnéstico de situacian laboral, con un analisis funrcional

/  considerando la experiencia y destrezas A9quiridas del programa Fortalecimiento OMIL y/o
de fomento productive de la comuna.

OCTAVO:Para las funciones antg€ mencionadas, el SENCE transferira al Municipio, los
sigulentes monios:

a) S'uhg. jdio de alimentacién v traslade: Consisiente en $3.000.- (tres mil pesos)
diarios por participante de prictica laboral. Este monto debers ser entregado por la
OMIL al participante, de acuerde a las instrucciones que al efecto ha impartido el
SENCE en la Guia Operativa del Programa Mas Capaz.

b} Prictica Laboral: Se pagard al Municipio, un monto de $50.000.- [incuenta mil
pesos), por participante que haya finalizado la practica laboral. Las pricticas
laborales que ¢l SENCE pegue al municipio seran las que se realicen y acrediten,

; una vez $€ encuentre totalmente tramitade el presente Convenio y que comiencen
como maxime hasta 20 dias hibiles contados desde el término de ia fase lectiva.

c] Pago por colpeaciép laboral: Se pagard por las colocaciones que gestione la OMIL
que cumplan con los criterios establecidos en la Guia Operativa del Programa Mas
Capaz y que e logren hastz 60 dias corridos contados desde el términe de I
uitima fase del curso, sea esta fase lectiva o practica laboral,

Se pagara al Municipio, por participante un monto de $100.000.- o $150.000.-,
segun corresponda, por Unica vez. Se pagarén $150.000.- cuando la colocacian sea
directa (sin practica laborall, y $100.000.- cuande la colocacién inchuya practica.

NOVENO: La distribucion de los recursos a transferir a Ja OMIL seran:
1. Pago Primera parcialidad Componente Intermediacién Laboral

La OMIL, a través de la Municipalidad recibira recursos por cancepto de Operacion y
Subsidios:

¥ Por concepto de “operacién”, recursos equivalentes al 40% del monto total
asignado al Municipio para desarrollar el componente de “intermediacién
laboral”, considerando para ello el ntimero de participantes que inicia la fase
lectiva por el monte méctimo a pagar por eolocacién y practica, esto es $150.000
{ciento cincuenta mil pesoes} por participante.

v" Correspende como monto de subsidios un 50% de! total de los subsidios para
les/as participantes, considerande $3.000.- (tres mil pesos) diarios por un
maxime de 20 dias (el cAlculo es considerando 90 horas en media jornada).

Esta cuota serd transferida al Municipio una vez se encuentre totalmente
tramitado el dltimo acto administrative gue apruebe ¢l Convenio para la
gjecucidn del componente de intermediacion laboral.

v En el/los casos que los recursos de subsidios transferidos sean insuficientes, la
Municipalidad podra solicitar una transferencia de recursos adicional para
completar el monto requerido.

Estos recursos deberan ser utilizados conforme lo establece la del Programa Mas Capaz,

pare el desarrcllo del Componentie de Intermediacién Laboral a través de las Oficinas
Municipales de Informacién Laboral (OMIL].

2. Pago segunds parcialidad Componente de Intermediacién Laboral
Al segundo mes de concluida la fase lectiva se transferiran los recursos por concepto de

Practica Laboral $50.000 (cincuenta mil pesos), por participante que haya finalizado la
practica laboral,
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3. Tercera parcialidad Componente de Intermediacién Laboral

Se pagara al Municipie, por icipanite un monto de $100.000.- o $150.000.-, segin
corresponda, por (inica vez. pagaran $150.000.- cuando la colocacion sea directa {sin
préctica laboral], y $100.000.- cuando la colocacion inchuya practica.

Tanto los recursos de practica como de colocacion deberan ser solicitados de acuerdo a lo
sefialado en la Guia Operativa del Programa Mis Capaz, para el desarrollo del
Componente de Intermediacién Laboral a través de las Oficinas Municipales de
Informacién Laboral [OMIL), recursos que se denominaran de “Incentivos”,

DECIMO: El Murricipio podri comprometer parte de los recursos de operacion por hasta 8
meses calendarios completos, posteriores al término del Cenvenio para el pago de
hencrarivs del personal para que pueda realizar seguimiento a las acciones de
intermediacion laboral realizadas o hasta la rotal tramitacion del préximo Convenio.

En relacién a los recursos transferides por concepto de incentivo, la Municipalidad tendra
un plazo de 12 meses posterior a la ultima transferencia de recurses para utilizarlos,

pudiendo solicitar una prorroga en casos de que ya 2¢ encuentra tramitada la orden de
compra,

En relacién a los recursos transferidos por concepto de subsidios diarios, deberan ser
restituidos todos los recursos no utilizados durante la fase de practica laboral,

DECIMO PRIMERO: El presente Convenio comenzari a regir desde la total ramitacion del
ultime acto administrative que lo apruebe y su vigencia se cxtenderd hasta la altima
transferencia de recursos de incentivos que realice el SENCE en el marco de la
intermediacién de participantes correspondientes a los lamados, convocatorias o
concurses del programa, pudiendo en caso de existir nuevas convocatorias, prorrogar su
vigencia por el tiempo que sea necesario para dar cumplimiento a la ejecucién del
commponente de intermediacién laboral.

DECIMOSEGUNDO: La persaneria de don CRISTIAN RODRIGO PAVEZ HERRERA, consta
en Decretn Exente N° 178 del 19 de Mayo de 2015 que lo designa Director Regional Titular
¥ lo [acuita para actuar en representacién del Servicio Nacional de Capacitacién y Empleo,
en el marco del programa Mas Capaz que consta ¢n la Resolucion Exenta N° 560 de 30 de
enero de 2015 y Resolucidn Exenta N° 3015 de fecha 06 de Julio de 2015 que la
complementa, de este Servicio Nacional.

La personeria del Alcalde/sa de la ). Municipalidad de Litueche, don/fia René Santiago
Acufia Echeverria consta en Decreto Alcaldicio N°® 2621, de fecha 06 de Diciembre 2012.de
la 1ustre Municipalidad Litueche.

El presente Convenio se firme en cuatro ejemplares, quedando dos en poder det SENCE y
dos en poder del Municipio.

LI LT L LT PP ramrry 4 A AR AR TR EAAATT IR AAA SRR RIS R

RENE SANTIAGO ACUR CRISTIAN PAVEZ HERRERA
ECHEVERRIA DIRECTOR REGIONAL
ALCALDE/SA REGION O'HIGGINS

ILUSTRE MUNICIPALIDAD SERVICIO RACIONAL DE CAPACITACION
DE LITUECHE Y EMPLEO

Acta N°107 del miércoles 11 de noviembre de 2015 — H. Concejo Municipal de Litueche - Pdgina 28-42




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

Seftora Hilda Yafiez explica que es un convenio nuevo

'\ / por puesto de trabajo y practica

Sra. Nancy Mufioz agrega que el convenio es para pagarle a alguien gue se encargue de buscar las

practicas, bacer los contratos y rendir las platas

Concejal Labbé desea que ojala puedan encontrar practica todas las personas gue estudiaron porque es

dificil en una comuna como la de Litueche

Concejal Mori desea que ojala les encuentren un trabajo que pueda ser definitivo

Concejala Huerta llama a aprobacién del convenio

asisten a los cursos que realizan las OTEC v a los que hay que buscarles practica y trabajo por tres meses,

ser del drea social, administracién y/o psicélogo )
Concejala Huerta solicita se invite a la otr
onvenio
M}'Lr v
f’lﬂf Sra. Nancy Muioz explica que es parg contratar a un profesional que trabaje con las personas que
|
) viene un subsidio para la municipalidad de $100.000 por persona para por puesto de trabajo y $150.000

Concejala Huerta tiene la duda porque dice el convenio que €l municipio a través de la Omil se va a
hacer cargo de pagar esos subsidios y pregunta cdmo es ese tramite

Sra. Hilda Yafez explica que la plata llega al municipio y la Omil tiene que rendirla al sence

5 Juan C. Labbé Morales

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzalez Ausente
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba
Aprueba
Marcelo Caceres Reyes Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acuiia Echeverria Ausente

ACUERDO N¢ 113/2015

Litueche.

“Por unanimidod se aprueba el convenio para el componente de intermediacion laboral del Programa
Mds Capez entre el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo (Sence) y la i. Municipalidad de

Se retira de la sala de sesiones la sefiora Nancy Muiioz e Hilda Yafiez
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7. Aprobacidn maodificacién convenio de transferencia de recursos entre la Secretari
Regional Ministerial de Desarrollo Social y la I. Municipalidmé.

E ¢ _
Se reintegra el sr, alcalde y contindan con el séptimo punto de la tabl 'LW
1

g, dm Chile

MODIFICACION CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLD SOCIAL
DE LA REGION DE O HIGGINS
Y
LA MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

APLICACION DEL INSTRUMENTO DE CARACTERIZACION ECONOMICA

En _Rancagya a de 2015, entre la Secretaria
Regicnal Ministerial de Desarrollo Social de Ia Regién de O Higgins, en adelante, Ia
"SEREMI" represeniada por el(la) Secretario {a) Regiona! Ministerial de Desarrollo Social,
don {fia) Claudia Diaz Morales, ambos domiclliados para eslos efectos en Almarza 399,
comuna de Rancagua, Regién de O Higgins, por una parte; y por la otra Ia Hustre
Municipalidad de Litueche, en adelante la “Municipalidad™, representada por su
Alcalde(sa), don (fia) René Acufia Echeverria, ambos domiciliados para estos efectos en
Cardenal Caro 796, comuna de Litueche, Region de O Higgins, se asuerda lo siguiente:

CONSIDERANDO

. Que, en conformidad con lo establecido en la ley 20,379 del Sistema Intersectorial de
Proteccién Socigl, el Gobiemo de Chile a través del Ministerio de Desarrolic Social tiene a
su cargo la administracién, coordinacién, supervisidn y evaluacion de Ia implementacién
del Sistema Intersectorial de Proteccion Social, que constituye un modelo de gestion
conformado por las acciones y preslaciones sociales ejecutadas y coordinadas por
distintos organismos de! Estado, destinadas a la poblacidn nacioral mas vuinerable
setioeconomicamente y que raquieren de una accion concertada de dichos organismos
para accader a mejores condiciones de vida.

Que, dicho Sistema cuenta con un instrumento que permite la caracterizacion
socioeconomica de |a poblacisn nacional.

Que el Ministerio de Desarrollo Soctal ha determinade la necesidad de aplicar el instrumento
de caractenzaciin socioeconomica, para lo cual ha decidido suscribir convenios de
transterencia de recursos con las municipafidades del pais, las cuales se encargaran de
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stecutar dicho cometido an e ambito de su comuyla

s Que, en este contexto, |3 Secrelarla Regiond! Ministerial de Desarrolic Social de fa Region
de O_Hrgglns ¥ la llustre Municipalidad dg Litusche, con fecha 13 de marzo de 2015,
suscnblgron un convento de transferencid de recursos para la aplicacion del instrumento de
caracterizacidn socicacondmica, el bl fue aprobado por Resolucion Exarda N°® 6§12 de

fecha 2 de abril de 2015, de Ja Sei ria Regional Ministerial de Desarrollo Social de fa
Regién de OHiggins.

Que, con posteniondag, ¥ en atentién a la pronta entrada en vi
l2 Seleccion de Usuarios de’ Prestaciones Sociales,

inslrumento de caractenizacién socioeconémica con algu
apoyar el proceso de aplicacitn de éste medianta el fortalecimiento de 1z capacidad de

gestion de los Municipios a fravés de la adquisicién del equipamianto informatico necesaric
, para ello y de acciones que faciliten su adopceicn

gencia del Sistema de Apoyo a
que confleva la agplicacion del

Que, consecuentements, encontrandose vigente al mencionado convenio, las paries han
deltermur_rado madificaro, con el abjeto de dar cumplimientc de mejor manera a las nuavas
exigencias que conlleva la aplicacion del instrumente de caracterizacién socicecondmica.

LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Por esie acto, las partes modifican el convenio de transferencia de recursos
suscrito enfre la Secretarla Regicrial Ministerial de Desarrollo Sociat de Ja Region de
OHiggins v 1a Hustre Municipalidad de Litueche, con fecha 13 ge marzo de 2015,

aprabado por Resolucién Exenta N° 612 de fecha 2 abril de 2015, de la referida SEREMI,
en el siguiente sentido;

Se aumentan los recursos contemplados en su cliusula quinta en fa suma de
$1.350.000{un millén trescientos cincuenta mil pesos), fondos comlemplados en la
Partida 21, Capitulo 01, Pragrama 01, Subtituio 24, ftam 03, Asignacion 341 “Sistema
de Apoyo a la Seleccion de Bensficles Sociales”, del Presupuesto del Ministerio de
Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales correspondiente al aiio 2015.

SEGUNDO: La transferencia da los recursos que por af presente acuerde se compromete
la SEREM! a aumentar a la Municipalidad, se efectuars en una sola cuola dentro de los §
dias habiles siguientes a lg fecha an que se encuentre totaimente tramitado el aclo
administrativo de la SEREMI que aprueba la presente modificacian,

TERCERO: En tode lo no modificado por este instrumento, permaneceran vigentes todas

y cada una de las estipulaciones contenidas en el convenio de transferencis de recursos
ya individualizado,

CUARTO: Para efeclos del caleulo del Convenio de Encuestaje Munrcipal {F:.E.M) se
entenderd que forman pare de él todas aquelias gestiones que dicen relacidén con fa
aplicacién def insirumento y las actualizaciones realizadas en la Plataforma FPS as! como
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también, aquellas realizadas en la Plataforpia de Validacién/Actualizacion que tar-;a;ﬁ por

objeto vatidar o actualizar la informaci d |
o e composici ' icili
Municipio por este acto 8@ compromets‘a realizar. Posison fariar ¥ damicke. 5

gﬂ::t:rola'll&a; %mg;ﬂia s:’:on queoncurre a este acto, el
esarroflo Social gé la Regin de OHiggins, don(ita) Claudia Diaz Morales

gcer;sat: o:]; gl Qe:mato Suprema’ N° 40, de fecha 01 de abril de 2014, de! Ministerio de"
e SanliaqoggaAc: fl': (:Eec:h »;\I::k:e(sa] de ia llustre Municipalidad de Utueche, don{fia)
Iria, cons t ici ¢ ’

Hieves 6 te G e e ta en el Decreto Alcaldicic N° 2621 de fecha

Sr(a) Secretario(a) Regional

La presente modificacién de conveni
quedando 2 en poder de cada parte.

0, 8& suscrbe en 4 gejemplares de igual tenor y fecha,

RENE ACUNA ECHEVERRIA SECRETARIO REGIONAL

ALCALDE sog::{STERIAL DE gESARROLLO
DE LA
I. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE RSGISN OF 016GINS

Srta. Paola Rodriguez explica que llego una modificacidn de recursos con respecto al instrumento de
caracterizacién socioecondmica ya que se asistid a una capacitacién a San Fernando “debido a que el
proximo afio habrd un nuevo instrumento que se lamara registro social de hogares y se aumentan los
recursos para la adquisicion de equipos de informidtica porgue ya no se hard tanto trabajo en terreno
sino que serd mds administrativoe” explica que aumenta el monto del convenio en $1.350.000 y se esta
pensando la compra de un computador y un escaner

Concejala Huerta consulta si se trabajara con las fichas que ya existen

Srta. Paola Rodriguez responde que si que ya no se aplicardn de nuevo, si no que el sistema cruzara los
datos con otras entidades puablicas como el servicio de impuestos internos, fonasa, bienes nacionales;
ademas las fichas ya no seran por puntaje sino por tramo

Concejal Valeria le parece bien siempre que se siga aportando recursos para la gente y son bienvenidos

Concejal Labbé agrega que es bueno gue se compren equipos porque en el municipio no hay o son de
mala calidad

Concejal Mori le parece bien el aporte de recursos pero le preocupa el puntaje social de la gente
porque a algunas personas se les disparo enormemente el puntaje y en alguna parte de sistema alguien
estéd mintiendo porque se sabe que hay personas que falsean datos pero personas que no tienen casi
nada tengan tanto puntaje y no pueden postular a beneficios, no le parece

Concejal Ciceres comenta que es una buena noticia que se haga una nueva ficha y que vengan recursos
para la mejora de equipos informaticos. Siempre que se hace la ley se hace la trampa y lo importante es
que sean mas objetivos en cuanto a la aplicacién de recursos
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Concejal Labbé plantea que ahora |a pobreza no se mi n hartas '© pocas cosas si

ayores
/

n de convenio

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzdlez Ausente
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba
Juan C. Labbé Morales Aprueba
Marcela Caceres Reyes Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acufia Echeverria Aprueba

ACUERDO N2 114/2015
“Por unanimidad se oprueba el convenio de Transferencio de Recursos entre la Secretaria Regional

Ministerial de Desarrollo Social y lo 1. Municipalidad de Litueche, por la suma de $1.350.000.

8.- Aprobacién bases de postulacién a fondos concursables recurses San Francisco de
Mostazal “Mejoramiento de Infraestructura Organizaciones Deportivas ano 2015”.

Ingresa a la sala de sesiones don Marcos Donasc

Sr. Alcalde comienza con el octave punto diciendo que se enviaron unas bases y quiere cambiar la
altima hoja en el punto quince, ademas en el punto dos dice obras de desarrollo y es obras de
infraestructura, cede la palabra a los sefiores concejales

Concejala Huerta opina que el aiio pasade hubo problemas con dos organizaciones, le preocupa que
sea solo para infraestructura y consulta si podria ser para implementacion también

sr. Alcalde responde que los fondos de Mostazal son solo para infraestructura y ademds del acuerdo
del concejo tiene que enviar las bases aprobadas y si se gasta en otra cosa el préximo cheque no se lo
entregaran

Concejala Huerta consulta cuantas son las organizaciones deportivas vigentes hasta el momento

Sr. Marcos Donoso responde que de rayuela son 13, de futbol 10 y los deportes emergentes que son de
skate, dos de surf y los de bicicletas

Concejala Huerta comenta que “kay muchas organizaciones que Hevan muchos ahios pero también
hay nuevas a las que se les quita la oportunidad porque se les baja el puntaje y las organizaciones
antiguas tienen muchos mis beneficios que las nuevas porque han tenido muchos mis afios para
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postular a proyectos pero le quita puntaje a las nuevas o
ganas de mejorar pero no tienen la misma oportunidad

Concejal Valeria lamenta gue sea solo de infraestrugtura porque hay organizaciones que no tienen ada !
para hacer deporte como club deportivo Unién Pécifico que estd integrado por muchos jdvenes ‘pero
no tienen cancha ni tampoco para comprar camisetas

Concejal Labbé comenta que le gusta club deportivo Unién del pacifico pero ellos funcionan desde hace
afos y pide que sea tanto para organizaciones laborales-deportivas como deportivas

Concejal Mori plantea que hay organizaciones que no dieron cumplimiento o no estdn participando del
campeonato comunal a las que hay que aplicarles el reglamento v que queden fuera del concurso

Concejal Caceres recuerda que el aiio pasado se le dio una vuelta a este tema siendo bien sigilosos, lo

inico que se ve en las fechas y la peticién de antecedentes y no cree que las condiciones hayan
cambiado tanto de un afio a otro

Sr. Alcalde menciona que hay organizaciones gue rindieron pero no han ejecutado

Concejala Huerta sugiere que se vea la posibilidad que en la antigliedad de la organizacién cambiar
para que no sea discriminatorio para las organizaciones nuevas evaluar la cantidad de personas en el
club y ahi darles una ponderacién para también motivar a las organizaciones nuevas

sr. Alcalde comenta que también se produce una diferencia porque hay clubes chicos que cuentan con
quince personas y otros que tienen mas de cincuenta

Concejal Labbé propone que como presidente de la comisidn que va a evaluar sea objetiva la visita a
terreno porque por el fondo social y otros fondos que se han entregado otras veces hay muchos clubes
deportivos y de rayuela que han avanzado bastante y a lo mejor con $100.000 pueden terminar el cierre
o algo que les falte entonces hay que ser objetivos y hablar con ellos que no pidan de mas pensando que
son muchas instituciones y que 1a evaluacién en terreno también sea mas objetiva. Comenta que
pertenece a un club que rindié pero no ha ejecutado porque estd a la espera de otro proyecto de
construccion y guieren que los materiales se ocupen ahi mismo

sr. Marcos Donoso plantea que también estd el caso del Club de Rayuela La Higuera de Quelentaro que
tenian un problema con el tema del comodato que ellos también rindieron y no han ejecutado e!
proyecto

sr. Alcalde la Ginica organizacion que no ha rendido es club deportive Espinillo

sr. Marcos Donoso presenta un informe de revision a 1a ejecucion de los proyectos y recordando que (a
fecha de rendicién era hasta el 15 de enero de 2015

Institucién Fecha Rendicién | % Ejecucién
Club de Rayuela Matancilla 12/01/2015 100 %
Club de Rayuela Caserio Talca 122/01/2015 100 %
Club de Rayuela Los Buenos Muchachos 122/01/2015 100 %
Club de Rayuela La Higuera de Quelentaro 22/01/2015 0%
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Club de Rayuela Los Moros de Pulin 14/01/20/1'5 CRERE 309
Club de rayuela Pulin 09/01;,'2@15 ey 50

Club de rayuela y Brisca Villa Alegre 03/02/2015 100 %
Club de rayuela Unidén Quelentaro 1%/01/2015 10 %
Club Social Deportivo Nuevo Amanecer /15/01/2015 100 %
Club deportivo San Esteban de Quelentaro / ||15/04/201 fliliun T 0%
Club departivo Espinillo ¢ B e 0.%
Club deportivo El Condor . 10%
Club deportivo Santa Mdnica 15/01/2015 100 %
Club social y deportivo O"Higgins 15/01/2015 0%

Sr. Alcalde cree que hay que hacer lo del afio pasado y darle una fecha a los que no han rendido y no
han ejecutado

Concejala Huerta solicita que no se les mal acostumbre porque no es la idea que siempre se les tenga
que estar dando un nuevo plazo para rendir pero esté de acuerdo en que se les dé la oportunidad y que
se les avise lo mas rapido posible

Sr. Alcalde responde que este aiio se les dard el plaza pero eso ya se termina

Concejal Valeria le hubiese gustado haber tenido mas actualizada la informacién porque hay
instituciones que subieron el porcentaje y solicita tener cifras actuales para el préximo concejo y asi
tener claridad

Concejal Labbé interviene diciendo que todo lo que estdn hablando se regula en las bases y sugiere que
después del plazo de rendicién se dé al menos un mes para la ejecucién y si no cumplen quedan fuera
de una nueva postulacion

Sr. Alcalde modifica el punto 15 seglin se indica

15, INCUMPLIMIENTQS

Toda organizacion que se adjudique as recursos para la ejecucién del proyecte
presentado y no cumpla con o que se detalla en estas bases gquedaran
inhabilitada a participar par dos afios en concursos que regule el Municipio, a su
vez las organizaciones que no rindieron et 15 de enero del 2015 los fondos
entregado el afio 2014. Quedaran inhabilitados para postular al iguzal que las
organizationes que no han participado en los campeonatos realizados por el
municipio durante el aito 2018,

Concejal Mori solicita que sean rigurosos porque los dirigentes tienen gue ser responsables y de lo
contrario se van mal acostumbrando

Concejal Ciceres sefiala que en ninguna parte se considera la devolucién de los dineros ni como se
sanciona si se va a juzgado de policia local, se caduca la personalidad juridica

sr. Alcalde solicita que se agregue un punto 16 en donde se considere que si no ha ejecutado ni rendido
se debe hacer reintegro de los recursos al municipio
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Luego de un amplic debate se llega a un consedso en los puntajes de los criterios de evalugcio

quedando comao sigue
’-‘
11. CRITERIOS DE EVALUACION

05 criterios de evaluacion seran los sigu
a2} Antigledad de Ja Organizacio
0 a % Afios
6 Aflos y Mas
N b) Montos
De 5100.000 -2 $300.000,
De $300.001,- 2 5650.000.
De 5650.001.- 2 $3.000.000
.001.- a $1.500.000.-
porte Prapio cotizaciGn de material por aporte Pro
$10.000.. 2 $30.000.-
%30.001.- a'$60.000

$60.001.- 25$100.000.-

Concejal Labbé no estd de acuerdo que se les permita postular a organizaciones con menos de un afio
por 1a experiencia que hay en la comuna

Sr Marcos Donoso establece ¢l punto 16

18. OTROS:

La Municipalidad tiene la facultad pare modificar y/o aprobar el cambwo de

cotizacidn y/e proveader segin requerimiento de ta organizacion o institucién, para
la gjecucion del provecto.

Sr. Alcalde llama a aprobacién de las bases
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Concejal / Alcalde eba / @3
Tulio Campos Gonzalez /'/Ausente
Roxana Huerta Rubio /| Aprueba
Héctor Mori Cornejo / Aprueba
Juan C. Labbé Morales / Aprueba
Marcelo Caceres Reyes / Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acufia Echeverria Aprueba
"ACUERDO N2 115/2015

“por unanimidad se aprueba las bases de postulacion a fondos concursables recursos San francisco de
Mostazal “Mejoramiento de Infraestructura Organizaciones Deportivas ano 2015”.

9.- Presentacién de Directora del Consejo Regional de la Cultura vy las Artes, 5ra. Maria
Verénica Atton B."”.

Sr. Alcalde cede la palabra a don Gustavo Ledn

Sr. Gustavo Ledén presenta a don Leonardo Naranjo director subrogante del consejo regional de la
cultura y las artes, cuenta que tuvieron una reunién con los artesanos de la comuna y grupos folcloricos

Sr Leonardo Naranjo es un agrado para el estar en Litueche explica que “In directora no puedo estar
presente por razones ajenas a ella y que el servicio tiene su sede central en Valparaiso, explica que su
contraparte municipal son los encargados de cuitura y que los alcaldes de la comuna firmaron un
convenio en donde se comprometian a destinar al menos el 2% del presupuesto mun icipal a actividades
de cultura y fomentar el desarrolio de la cultura y las artes. Reconoce que estdn muy contentos con la
participacién de Litueche en las actividades que han planteado a nivel regional. Administrativamente
el consejo se divide en fomento que trabaja directamente con los artistas y artesanos y ciudadania
cultural que se encarga de las actividades culturales, artisticas y del programa red cuitura que trabaja
varias aristas como apoye a los encargados de cultura, infraestructura cultural y este afio han
desarrollado un importante trabajo con las arganizaciones comunitarias culturales. Se realizaron dos
catastros este afio que tlenen que ver con artistas a nivel regional y por otro lado el catastro de
infraestructura cultural en la comuna se catastraron cuatro espacios que no tiene gue ver solo con un
espacio cerrado que tenga techo sino que también espacios que puedan servir como espacio cultural y
en cuanto a las organizaciones culturales Litueche es una de las pocas comunas que fiene
organizaciones de canto a lo poeta, esti la agrupacion folcidrica Los Rosaritos y el grupo Musical
Manantial. Este afio se hizo un laboratorio (reunidn) con las organizaciones en donde Litueche
también participo y se estd trabajando en la formacion de los dirigentes para que se manejen mejor en
la gestién cultural, difusién y marketing, lo realizaran los dias sdbados en Rancagua, Rosario, San
Fernando y terminaran en Pichilemu, destaca la participacion de don Carlos Moya seialando que las
capacitaciones las estdn haciendo con un lenguaje lo mds cercana posible a la gente para que después
puedan aplicar lo aprendido y que no sea solamente que se sienten a escuchar, se¢ estd trabajando
también lo que es patrimonio inmaterial donde se inserta el canto @ lo poeta, a lo divino y a lo humano
y el patrimonio material donde hay un fondo de postulacién para la recuperacion de infraestructura
que también puede ser privada no solo lo que tiene que ver con la religiosidad. Es bien sabido gque
después del terremoto se trabajé en la reconstruccion de las parroquias _que fueron destruidas y en el
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perfectamente podria ser restaurado y despuaés serfa un foco turistico. Para postular a este fondo los
wontos son de $100.000.000 a $200.000.000 lo que no es menor pero si el proyecto debe ir
“acompafiade de un estudio que puede Ser firmado por un arquitecta o Secplac.” Se compromete a
enviar toda |a informacién a Gustavo

Sr. Alcalde comenta que hay una persona que tiene un verdadero musec en su casa comparabie con los
vestigios del norte de Chile, debe tener mas de cien especies

Sr. Leonardo Naranjo cuenta “que en fa comuna de San Vicente hay un museo escolar y en este caso
se podria habilitar un lugar donde se pueda exhibir esto y se podria armar otro foce cuitural para la
comuna, eso es por el lado del patrimonio. Se realizé el segundo encuentro de canto o lo poeta con
gente de Marchigiie, Lolol y otras localidades.” Les deja un registro audiovisual del encuentro que se
realizé en El Huique con la presencia de bastantes mujeres y gente de edad que traen su tradicién
desde bastantes afios atrds. Reitera la excelente participacion de la comuna de Litueche en el dltimo
encuentro provincial que se hizo en Pichilemu donde de esa comuna participarcn tres personas y de
Litueche nueve lo que dice mucho de la comuna y habla muy bien de la gente y le gustaria hacer un
encuentro de cantores en la comuna y deja extendida la invitacién para postular a proyectos en el
rescate de pueblos originarios y educacién artistica

Sr. Alcalde agradece la presencia y reconoce que aunque el encargado de cultura no es muy visual para
muchos esta haciendo su trabajo

Concejala Huerta comenta que ojala todos los directores culturales pudieran exponer en el concejo de
vez en cuando 1as actividades que se estdn realizando y las cosas que se pueden hacer en la comuna
porgue la cultura siempre en bienvenida y el tema que los jovenes se capaciten en el canto a lo diving es
genial, Jo mismo pasa con la rayuela que los adultos se quedan con los conocimientos y agradece la
vivista y ofrece su apoyo en lo que pueda ser Gtil

Concejal Valeria “los cantores a lo poeta es lo mis hermoso que tiene Litueche y lamento mucho que
se escuche solo en los velorios, creo que nos falta un espacio para los cantores a lo divino. Ojald se
pudieran escuchar en los 18 de septiembre y en la fiesta del cordero, en vez de tanto artista de afuera y
me parece muy bien que nos vengan a informar de todos estos proyectos”

Concejal Labbé agradece lo que han hecho como consejo de la cultura porque el patrimonio y la cultura
es lo que le da vida a los pueblos, invita a Gustavo a que siga trabajando y comenta que le gusta
escuchar a los cantores en los velorios porque es muy bonito, solicita que se incentive a los jovenes a
que participen y aprendan el canto a lo divino, agradece la ayuda y espera que lleguen muchos mas
recursos para la comuna

Concejal Mori agradece la exposicion de don Leonardo y estd contento con el trabajo que realiza
Gustavo porque es un joven de la comuna y en otros lugares la comuna ha quedado muy bien puesta y
espera que alguno de los cantores liegue a ser conocido a nivel nacional
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g Concejal Caceres agradece la informacion global de lo i
rescatando la cultura, se han nombrado hartas activi i j
,;/fx o historia de Litueche, el cambio de nombre fue por aigo y es importante rescatar a algunas personas

aun siguen vivas y han entregado o crearon las bafes jerdrquicas y administrativas de la municipaﬁda
existe un libro en la que hay una historia breve fue rescata un poco los origenes porque antiguamente
_perteneciamos a La Estrella y es importante/fecuperar la identidad. La fabrica fue una impulsora de
,_f'lmucho trabajo, fue un polo laboral por muchos afios, si bien actualmente no ha tenido el mejor

comportamiento pero importante rescatar las cosas mas antiguas como la fabrica y algunas casas. Ojala

se hiciera una galeria fotografica de Litueche porque hay harto donde escarbar y solicita que se haga
una presentacién del bafona

Sr Leonardo Naranjo indica que las presentaciones del bafona y la orquesta de camara han estado
radicas en la region metropolitana, en la de Valparaiso y en la de O Higgins pero el nuevo ministro que
asumio pidié que el préximo afio se visitaran los extremos de Chile que no tenian presentaciones del
bafona y se compromete a hacer una mediacion de alguien del bafona o de la orquesta de camara para
que interactie con los nifios. Agradece por el tiempo y el recibimiento y solicita que se les haga un
reconocimiento en algln acto a los artistas locales y especialmente a las personas mds viejitas porque

después se mueren vy es un gesto muy bonito para la familia y para la comunidad seconocer a los
cultores

Se retira de la sala de sesiones don Leonardo Naranjo y don Gustave Ledn

10.- Varios.-

sr. Alcalde pide una mocion de orden para aprobar la renovacién de beca excelencia académica
segundo semestre 2015

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzalez Ausente
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba
Juan C. Labbé Morales Aprueba
Marcelo Caceres Reyes Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acufia Echeverria Aprueba

“Por unanimidad se aprueba la mocién de orden”.

Sr. Alcalde explica que el tema de la beca se atrasé por el tema de los paros a nivel nacional, agrega que
de los veintidés alumnos que habia en el primer semestre 18 estan renovando a beca y cuatro no segun
el detalle
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RENUEVAN
N inOMBRE ON SEGUN;
1{YANINA MADARIAGA MOYA  £]
2|VALESKA SOTO GOMZALEZ /
3|PAULINA ATENAS ROCCO /.
4|PATRICIA NAVARRO ORB(LANA
5|SEBASTIAN PONCE VIRGAS
6
7
8
9

51
51

51

51

51
ARACCELY CAYO MORALES S
GABRIELA VARGAS GARCIA si
St

14

St

5

5

DANIELA OREZLANA GONZA|EZ
GABRIELA DDNDSO PALMA
10}5EBASTIAN HERNANDEZ GONZALEZ
11[PRISCILA SEPULVEDA ORELLANA
12|FABIOLA RIVERA VALERIA
13[KARINA JORQUERA MUROZ 5
14| MATIAS BRITO ORELLANA 5
15|CARLOS REVES GLGUIN 5|
16| RAFAEL REYES DLGUIN 8l
17{CAROLINA DONOSO GONZALEZ S|
1B{TATIANA JARA GRELLANA si

NO RENUEVAN
N WABRE ENOVACION §
FREDDY MORALES ATEMAS EGRESADD
JUAN BECERRA ARIAS EGRESADD
LIONEL GONALEZ MARTINEZ RAMO REPROBADC
CIRIC MORALES PEREZ RAMCO REPROBADG

LRLN LS L

Concejal Mori felicita a los 18 alumnos que cumplen con los requisitos y es una pena por los que
reprobaren, ademas confia plenamente en el trabajo que hizo la asistente social

Sr. Alcalde llama a aprobacion la renovacidn de beca excelencia académica segundo semestre 2015
Concejal Valeria se abstiene de votar por tener un familiar directo en la nomina

Concejal Caceres se abstiene por tener dos primos en la nomina

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzdlez Ausente

Roxana Huerta Rubio Aprueba

Héctor Mori Cornejo Aprueba

Juan C, Labbé Morales Aprueba

Marcelo Caceres Reyes Se Abstiene
Ricardo Valeria Matus Se Abstiene

René Acufia Echeverria Aprueba

ACUERDO N¢ 115/2015

“por cuatro votos a favor y dos abstenciones se aprueba la némina de renovacion de beca de
excelencia académica segundo semestre 2015”.
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Sr. Alcalde sefiala que el concejal Campos ha estado
finalizo el concejo anterior y pide que lo disculpen por

emas d fud, sentido mal ¢

Concejal Valeria comenta que por los afios queAleva don Tulio y todo lo que ha hecho por la comu g

deberian rendirle un homenaje
Concejal Labbé pide que se cuide solamente

Concejal Mori comenta que tuvo la oportunidad de ir a ver como se encontraba independiente de la
posicion politica que tengan hay un respeto y un carifio

Concejal Ciceres lamenta que este enfermo y reitera que cuando se nombraron hijos ilustres los nifios
menciono que quedaban muchas personas afuera porque no se morian, no hacian algo relevante o algo
espontaneo, es importante rescatar las personas que estdn vivas como don Tulio Campos que formo las
bases de acé se merece que lo nombren hijo ilustre; pueden tener diferencias politicas con él, pueden

tener diferencias de opinién pero nadie puede desmerecer lo que ha aportado en Litueche y propone
que se nombre hijo ilustre

Sr. Alcalde responde que tienen que tomar el acuerdo en una sesién en donde no se encuentre
presente el concejal Campos

Concejala Huerta lamenta lo que le esta sucediendo pero pide que lo apoyen y hagan que se sienta
bien, que traten de solidarizar con él porque don Tulio todavia es un aporte

Concejal Valeria le complica el nombrarlo hijo ilustre por los coletazos que puede traer pero si estd de
acuerdo en que se e entregue un galvano de reconocimiento por su trayectoria en la comuna

Concejal Labbé entiende que el concejal Campos ha aportado harto a la comuna y le pide al alcalde
como sobring de él que le quiten un poco de presidn al concejal, sabe que le apasiona el servicio pablico
y al vida politica

Sr. Alcalde responde que eso mismo se lo dijo a él porgue no lo vio bien

Concejal Mori cuenta que e! concejal Campos acepto que lo pasara a ver al dormitorio y lo vio bastante
bien en relacién a todo o que habla escuchado, sabe que a veces mismo con él anda cruzado pero hay
que ayudar en lo que se pueda

Concejal Caceres pide que analicen friamente que otra persona se puede nombrar hijo ilustre porque
un galvano se le puede dar a cualquiera pero no tiene la relevancia de ser hijo ilustre ha invertido su
fartuna en la politica y tiene trayectoria, es intachable

Concejala Huerta no estd en desacuerdo pero también se podria reconocer 3 algin adulto mayor ¢ a
una madre que se sacrifico por sus hijos y que haya sido un ejemplo para el reste de la comunidad
porque al final los van a pillar con el tema de hijo ilustre y para ella no corresponde, pero si un buen
reconocimiento porque cuando lo hace por pasién lo hace porque le gusta y no necesita un
reconocimiento

Concejal Mori comparte el tema de hacerle algo
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Siendo las 13:00 horas El Sr. Alcalde Don René Acu #67ra la sésidn en elfiombre dellD

Laura Uribe Silva
Secretaria Municipal
Ministro de Fe
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